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Colegiado CONSELHO DELIBERATIVO
Numero da Reunido 013

Tipo da Reunido Ordinaria

Data da Reuniao 26/11/2025

Horario 09h00

Local 12° andar -Ed. Maringa — Curitiba
Data da Convocacao 19/11/2025

Presidéncia Mauricio de Paula Soares Guimaraes

Conselheiros presentes

Mauricio de Paula Soares Guimaraes — Titular
José Luiz Costa T. Rauen — Titular

Jefferson Renato Rosolem Zaneti — Titular
Fabiano Jorge Stainzack — Titular

Oscar Silvério de Souza — Suplente

Neusa Maria Garanteski — Suplente

Raphael Bernardes da Silveira - Suplente

Auséncias Justificadas:

Rita Augusta Silva Valim Rossi — Titular
Leonardo Ziccarelli Rodrigues — Titular
Daniela dos Santos Tavares — Titular
Alexandre Joao Barbur Neto - Titular
Jocelaine Moraes de Souza — Suplente
Rangel da Silva - Suplente

Convidados

José Manuel Justo Silva — Diretor-Presidente

Brasilio Vicente de Castro Neto — Diretor Financeiro
Elenice Hass de Oliveira Pedroza Diretora Administrativa
César Augusto Buczek — diretor-adjunto

Felipe Vidigal — Gerente Executivo

Rafael Laynes Bassil — Coordenador Juridico

Marcel Andrade — Sulamérica Investimentos

Guilherme Benites - Aditus

Pauta

1. Apresentagao da Politica de Investimentos para 2026,
pelo consultor Guilherme Benites da ADITUS
Consultoria e comentarios do gestor Marcel Andrade
da SulAmérica Investimentos, para discussdo e
aprovacao;

2. Anadlise e aprovacao do Relatério das Hipoteses
Atuariais para Avaliagao Atuarial/26;

3. Revisdo do Regulamento do Plano de Gestéo
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Administrativa para 2026;

4. Discussao e aprovacado do Orcamento Administrativo
e Previdenciario e do Plano de Custeio para 2026;

5. Apresentagcdo do Relatério de Manifestagbes do
Conselho Fiscal referente ao primeiro semestre de
2025.

6. Formalizagdo da adeséo ao Cddigo de Condutas e do
Regimento de Apuracdo de Denuncias do Instituidor
OAB/PR;

7. Formalizagédo da ades&o ao Cddigo de Condutas
Recomendadas para a OABPrev-PR pelo SINDAPP;

8. Ciéncia dos normativos internos Politica de
Capacitacao, Governancga, Prevencao Lavagem de
Dinheiro e Processo de Selecao e Monitoramento de
Gestores e Fundos de Investimentos, dentre os
demais normativos que seguem anexo e na area
restrita dos conselheiros.

9. Outros assuntos.

O presidente do conselho deliberativo Mauricio Guimaraes iniciou a reuniao
agradecendo a presencga de todos e passou a palavra para o Gerente Executivo que
comentou sobre a reunido realizada no dia anterior com o Comité de Investimentos, a
qual foi bastante esclarecedora, com abordagem principal sobre a Politica de
Investimentos, cuja principal alteracdo, além das mudangas legislativas e
operacionais, foi para atender a determinacéao da Previc quanto a avaliacdo do gestor,
com acompanhamento de todos os fundos e a substituicio do ARGR. A seguir o
presidente Mauricio passou a palavra para o Consultor Guilherme Benites para tratar
do item 1 — Apresentagao da Politica de Investimentos para 2026, pelo consultor
Guilherme Benites da ADITUS Consultoria e comentarios do gestor Marcel
Andrade da SulAmérica Investimentos, para discussao e aprovacgao: O consultor
Benites apresentou a Politica de Investimentos, destacando que foram abordadas
duas questdes de maior relevancia, a primeira que trata da adequagao da politica
quanto a Res. 5203 e a segunda que incluiu capitulo que detalha o processo de
avaliagao e reavaliacdo dos gestores do programa de investimentos, incorporando na
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Politica todos os itens a serem monitorados, o que propiciara um relatério completo e
consolidado para atender determinagao da Previc. Também informou que a Politica de
Investimentos 2026 cumpre outra determinagéo que € a mudanga do responsavel pela
funcdo de ARGR. Sobre o cenario para o proximo ano, o consultor explicou que sera
um ano binario, com impacto em decorréncia das eleigbes, com projecdes sobre a
taxa de juros e Selic. Sugeriu que sejam mantidos investimentos de grau de risco
baixo/moderado, com possibilidades de ajustes e movimentos taticos, porém néo
descarta que seja necessario um novo ajuste na Politica em resposta a nova
Resolugdo 23. O consultor enfatizou que a Politica de Investimentos, salvo as
alteragbes ja detalhadas, € a mesma no ano anterior em termos de estrutura.
Ressaltou também a alocagdo em fundos de responsabilidade limitada que, na sua
opinido, sera uma boa pratica. Em seguida o consultor apresentou o modelo do
relatorio de avaliagao, risco e desempenho do FIM Exclusivo, base set/25, contendo
todos os fundos, alocagbes e limites de risco e a comparagcdo com outras
modalidades, de acordo com o modelo anexo. Afirmou que todos estes itens integram
outros relatérios e que agora serdao formalizados em um unico documento. O
presidente do conselho Mauricio Guimaraes solicitou a inclusdo de um item que
contemple a analise do custo do Fundo Exclusivo em relagdo ao mercado, atendendo
uma das recomendagdes da Diligéncia da PREVIC. O consultor Guilherme Benites
informou que esta analise sera incluida no relatério. Em seguida a gestor de fundos da
Sulamérica, Marcel Andrade, discorreu sobre as proje¢des e cenarios para 2026,
contemplando as possiveis repercussoes referentes a eleicdo. Sobre as alocagdes da
carteira de investimentos da OABPrev-PR, ressaltou que o ano foi marcado por forte
alocagao em renda fixa e detalhou cada item alocado e seus percentuais. Disse que
havera um olhar diferenciado no futuro quanto a abertura de créditos e que continuara
olhando a carteira no médio prazo, mas com o devido cuidado para o curto prazo,
sempre atentos para buscar a melhor rentabilidade. O gerente executivo Felipe Vidigal
elogiou a gestdo do Marcel, destacando sua caracteristica de profissional de
investimentos conservador, mas que sabe utilizar as oportunidades taticas. O
conselheiro Oscar Silveira agradeceu as explicacbes e perguntou ao gestor quais
foram os pontos negativos ao longo do ano. O gestor esclareceu os movimentos
positivos em renda fixa e renda variavel poderiam ter sido melhor aproveitados, mas
que os gestores estao satisfeitos com a tomada de risco ocorrida no exercicio e os
resultados alcancados. O conselheiro Raphael Bernardes indagou como esta a
composi¢cao da carteira no exterior e foi respondido pelo gestor Marcel Andrade que

existe uma parcela em renda fixa no exterior. Outra questdo levantada pelo
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conselheiro diz respeito aos efeitos da bolha da IA sobre os investimentos da
OABPrev-PR e foi respondido pelo gestor de que na sua opinido os valores estdo um
pouco esticados e que isso ndo deve impactar nossa carteira de investimentos. O
conselheiro Fabiano Stainzack trouxe a questdo sobre o Banco Master e se isso
representa algum risco para a OABPrev-PR. O gestor afirmou que se trata de um
problema bastante pontual e que ndo vé uma contaminagédo geral do mercado, sem
respingos nos investimentos da Entidade. Feitas todas as apresentacgdes, o presidente
do Conselho Deliberativo perguntou se os conselheiros presentes estavam satisfeitos
com a explanagao, os quais demonstraram n&o terem mais duvidas sobre este item da
pauta. Com isso o presidente colocou em votagdo a Politica de Investimentos para
2026, a qual foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes. Em seguida
o presidente do conselho passou para o item 2 - Analise e aprovagcao do Relatério
das Hipoteses Atuariais para Avaliagao Atuarial/26: O gerente executivo Felipe
Vidigal apresentou o relatorio aos conselheiros, destacando que todo o material desta
reuniao ja havia sido enviado antecipadamente para apreciagdao dos membros. Sendo
assim, apos apresentagao do estudo de aderéncia e observagdo do desempenho da
rentabilidade do plano, da tendéncia da taxa real de juros e o intervalo legal citado no
estudo, a relatério recomenda a manutencédo da taxa real de juros atual de 4,09%.
Com isso, o presidente do conselho colocou em votagdao o Relatério das Hipoteses
Atuariais para Avaliagdo Atuarial/26, o qual foi aprovado por unanimidade.
Prosseguindo com a reunido, o presidente iniciou o item 3 - Revisao do Regulamento
do Plano de Gestao Administrativa para 2026: O gerente executivo Felipe Vidigal
esclareceu que foram feitas algumas alteragdes no regulamento para atender a
resolucdo CNPC/MPS n° 62 e atualizadas as metas de gestdo. Os demais itens
seguem iguais ao do exercicio anterior. Apds apresentar o documento aos
conselheiros, os quais puderam apreciar as metas de gestao que a diretoria executiva
devera perseguir, o presidente do conselho deliberativo colocou em votagéo a revisdo
do Regulamento do PGA para 2026, o qual foi aprovado por unanimidade pelos
conselheiros presentes. Na sequéncia o presidente do conselho passou para o item 4 -
Discussao e aprovagao do Orcamento Administrativo e Previdenciario e do
Plano de Custeio para 2026: O gerente executivo Felipe Vidigal iniciou a
apresentacao do orcamento e informou que foi feito um recalculo em relagdo ao
numero de participantes, tendo em vista o grande numero de resgates. Porém
destacou que a quantidade de participantes cresceu, mas ficou menor que o previsto e
que a previsdo é que ao final de 2026 o quadro associativo seja de 20.200

participantes. Em relacdo ao fundo previdencial, o ano devera comegar com um
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patriménio de R$ 995 milhdes e terminar com R$ 1,14 bilhdo. O gerente também
detalhou os valores referentes as receitas e despesas do programa previdencial e as
receitas e despesas do programa administrativo. Destacou também o recebimento do
valor de R$ 700 mil referente ao acordo comercial com a Seguradora MAG, a ser pago
em uma parcela unica no més de janeiro de 2026 e impacto disso sobre as receitas do
programa administrativo. Por fim, ressaltou que no préoximo ano a Entidade tera uma
receita administrativa de R$ 4,9 milhdes e um superavit de aproximadamente R$ 710
milhdes, que esta contingenciado. Apds a explanacdo do gerente executivo, o
presidente do Conselho Deliberativo colocou em votagao a aprovagao do orgamento, a
qual foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes. Dando
prosseguimento, o presidente passou para o item 5 - Apresentagcao do Relatério de
Manifestagoes do Conselho Fiscal referente ao primeiro semestre de 2025: O
gerente explicou que a manifestacdo contempla todas as determinagdes da Previc,
com informacgdes sobre a avaliagdo dos investimentos e o risco operacional, também
avaliacdo semestral do desempenho da OABPrev-PR em comparagdao ao
desempenho médio das EFPC no periodo e o desempenho frente a meta atuarial.
Apos apresentar todo o conteudo da manifestagao, o gerente executivo afirmou que o
documento € um resumo completo de toda a Entidade. Submetido ao Conselho, a
Manifestacdo do CF foi aprovada por unanimidade. Na sequéncia foi iniciada
apresentacao do item 6 - Formalizagao da adesao ao Coédigo de Condutas e do
Regimento de Apuragdao de Denuncias do Instituidor OAB/PR: Apos explanacao
do coordenador juridico Rafael Laynes, o conselho formalizou a ciéncia da adesao ao
Cddigo de Condutas e do Regimento de Apuragcdo de Denudncias do Instituidor
OAB/PR. Na sequéncia passou para o item 7 - Formalizagao da adesao ao Cédigo
de Condutas Recomendadas para a OABPrev-PR pelo SINDAPP: O coordenador
Rafael Laynes também confirmou a necessidade desta apreciacao, a qual o conselho
tomou a ciéncia da adeséo ao Codigo de Condutas Recomendadas para a OABPrev-
PR pelo SINDAPP. Em seguida passou para o item 8 - Ciéncia dos normativos
internos Politica de Capacitagcdao, Governanc¢a, Prevencgao Lavagem de Dinheiro e
Processo de Selecao e Monitoramento de Gestores e Fundos de Investimentos,
dentre os demais normativos que seguem anexo e na area restrita dos
conselheiros: O coordenador juridico Rafael Laynes relatou sobre a importancia da
formalizacdo nas atas de reunides a respeito dos normativos e politicas quando
aprovadas pelo conselho e, em atencido a determinagao de procedimento do Relatorio
de Fiscalizagdo da PREVIC. Com isso o Conselho Deliberativo formalizou ciéncia dos

normativos internos: Politica de Capacitagdo, Governanga, Prevengdo a Lavagem de
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Dinheiro e Processo de Selecdo e Monitoramento de Gestores e Fundos de
Investimentos, dentre os demais normativos que estdo na area restrita dos
conselheiros, quais sejam, Politicas de Algadas Decisorias, Politica de Privacidade do
Participante, Politica de Privacidade do Site, Politica de Seguranca da Informacao,
Politica de Investimentos, Regimento Interno Comité de Investimentos, Regimento
Interno Conselho Deliberativo, Regimento Interno Conselho Fiscal, Regimento Interno
Diretoria Executiva, Regimento Interno Ouvidoria, Regimento Comité de Etica,
Regulamento do Plano, Estatuto e Cédigo de Etica. O coordenador informou também
que a Entidade avangou em seus processos de Governanga, uma vez que atendeu em
boa parte as exigéncias para a obtencdo do Selo de Autorregulacdo em Governanca
de Investimentos que esta em fase final. Mencionou que a empresa PFM Consultoria e
Sistemas entregara até o final do més de novembro/2025 o Relatério de Efetividade
para conhecimento do conselho e da diretoria e, também realizara treinamento online
no dia 11/12/2025 para os colaboradores, conselheiros e diretores sobre a Politica de
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento ao Terrorismo
PLD/FT. 9 — Outros Assuntos: O presidente do Conselho Deliberativo, Mauricio
Guimaraes, questionou sobre o andamento do empréstimo consignado aos
participantes. O coordenador juridico Rafael Laynes explicou que os trabalhos estao
ocorrendo em duas frentes, sendo uma com o SICCOB, na qual sera necessario
ajustar alguns detalhes quanto ao atendimento e oferta da opgcdo de empréstimo, e
outra com a CONSIGTEM, na qual ja foi feito todo o tramite da operagdo e agora
dependendo de aprovacao do regulamento por parte do Conselho Deliberativo. O
presidente também comentou sobre sua participagdo e do diretor-presidente José
Manuel no evento em comemoragdao aos 20 anos da OABPrev-SC, ocorrido em
Florianopolis no dia 12 de novembro. O conselheiro Raphael Silveira sugeriu que seja
avaliado a opcgao de um FIDIC como alternativo a operagao de empréstimo e fez uma
observacdo sobre como a OAB Parana ira olhar no futuro para a questdo dos
advogados que ficaram inadimplentes por conta do empréstimo. Foi esclarecido pelo
gerente executivo que, em caso de inadimpléncia, os valores devidos serao
descontados da reserva previdenciaria dos tomadores do empréstimo. Por fim, o
diretor-presidente José Manuel informou que no dia 12 de dezembro sera realizada a
confraternizacédo de final de ano da OABPrev-PR, para a qual todos os conselheiros
estdo convidados. O evento sera realizado no prédio da Caixa de Assisténcia dos
Advogados do Parana.
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Nao havendo mais assuntos a serem tratados, a reunido foi encerrada e lavrada a
seguinte ata que vai assinada pelos conselheiros presentes.

Mawnicio Ao Pala Sears Guimarass BS€ WIZ (ASTL TLBoDL kiU €N
Mauricio de Paula Soares Guimaraes José Luiz Costa faborda Rauen
Presidente Titular

Assinado por: Assinado por:

VEFFERSON LEMTE KASOLEM ZveTt FLEIAMG: )orce STUNAL k&

BDB2440496F1472...

Jefferson Renato Rosolem Zaneti Fabiano Jorge Stainzack
Titular Titular
NEUSH MAKRIL CHRINDESE BS(AE SINVERB DE SOUAL
Neusa Maria Garé”nteski Oscar Silvério de Souza
Suplente Suplente
Kaplael Bunmardes da Sibacira
Raphael Bernardes da Silveira
Suplente

Rua Candido Lopes, 146 — Centro — 5° andar — Curitiba-Pr — CEP 80020-060
Fax: (41) 3252-6928 - Fone: (41) 3250-580 DDG: 0800-646-4455 (exceto regido 041)

E-mail: oabprev-pr@oabprev-pr.org.br - Site: www.oabprev-pr.org.br



mailto:joseluiz.adm@iasapar.com.br
mailto:oabprev-pr@oabprev-pr.org.br

Docusign Envelope ID: 51F8803D-B44B-4802-9578-1715D2F0865D

k Fundo de Pensido Multipatrocinado da Ordem dos
‘“ Prev Advogados do Brasil, Secio do Parand e da Caixa de
PA R;\ N A Assisténcia dos Advogados do Paranda — OABPrev-PR

ANEXOS

Politica de Investimentos

2026- 2030

Plano de Beneficios Previdenciarios do

Advogado — PBPA
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1. APRESENTACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado - PBPA, administrado pela
OABPREV-PR, referente ao exercicio de 2026 e com vigéncia até 2030, visa a:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas ou externas a
Entidade, que participam do processo de analise, de assessoramento e decisdrio sobre a aplicacdo
dos recursos do plano, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada;

b) Dar transparéncia aos instituidores, participantes e assistidos em relacdo aos principais aspectos
relacionados a gestdo dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento desta politica, a Entidade adotou o horizonte de 60 (sessenta) meses,
prevendo revisdes anuais, conforme preconizado pela legislacdo em vigor. Os limites e critérios utilizados
decorrem e se fundamentam na regulamentacdo do setor, sobretudo na Resolu¢cdo CMN n2 4.994, de 24 de
margo de 2022 (ja alterada pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27 de margo de 2025) e na Resolugao
PREVIC n? 23 de 14 de agosto de 2023, e suas respectivas alteragoes.

Na elaboracdo desta Politica de Investimentos foram empregadas técnicas de analises de cenarios e de
riscos, avaliacdes e proje¢des de indicadores econdmicos, considerando a modalidade do Plano de
Beneficios Previdenciarios do Advogado - PBPA, suas especificidades, necessidades de liquidez e os fluxos
esperados de pagamentos dos ativos. As conclusdes obtidas com estes estudos oferecem subsidios para a
definicao das diretrizes de alocagdo expressas nesta politica.

2. ESTRUTURA DE GOVERNANCA DE INVESTIMENTOS

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 ~23/23, Art. 212, Inciso VII, alinea f.

A estrutura de governanca de investimentos destina-se a distribuir competéncias entre os diferentes niveis
organizacionais, atribuindo-lhes responsabilidades associadas a objetivos de atuac¢do, inclusive com o
estabelecimento de algadas de decisdo de cada instancia.
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2.1. Responsabilidades e deveres individuais comuns a todos

A pessoa, fisica ou juridica, interna ou externa a EFPC, que participe do processo de gestdo dos

investimentos, em qualquer de suas etapas, independentemente de cargo, atribuicdo ou funcao

desempenhada, mesmo que ndo possua qualquer poder deliberativo, atuando direta ou indiretamente,

ainda que por intermédio de pessoa juridica contratada, na aplicacdo dos recursos dos planos, deve, para

além das obrigacdes legais e regulamentares:

VL.

Ter pleno conhecimento, cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares;

Possuir capacidade técnica, conhecimentos e habilidades compativeis com as responsabilidades
inerentes ao exercicio profissional de cargo, emprego ou funcdo relacionada a gestdo de
investimentos;

Observar atentamente a segregacao de fungdes, abstendo-se de realizar tarefas ou atividades que
possam comprometer a lisura de qualquer ato, proprio ou de terceiros, devendo comunicar de
imediato ao seu superior imediato ou ao drgdo colegiado de que seja membro;

N3do tomar parte em qualquer atividade, no exercicio de suas fun¢des junto a EFPC ou fora delsa,
gue possa resultar em conflito de interesses; e

Comunicar imediatamente a identificacdo de qualquer situacdo em que possa ser identificada acdo,
ou omissdo, que ndo esteja alinhada aos objetivos dos planos administrados pela EFPC,
independentemente de obtengdo de vantagem para si ou para outrem, da qual resulte ou ndo
prejuizo.

Agir, em todas as situagdes, de acordo com o Ato Regular de Gestao, tipificado no § 1° Art.
230 da Resolugao PREVIC n° 23:

“§ 19 Considera-se ato regular de gestdo, nos termos do pardgrafo Unico do art. 22 da Resolugéo
CGPC n? 13, de 2004, aquele praticado por pessoa fisica:

| - de boa-fé, com capacidade técnica e diligéncia, em cumprimento aos deveres fiducidrios em
relagdo a entidade de previdéncia complementar e aos participantes e assistidos dos planos de
beneficios;

Il - dentro de suas atribuicGes e poderes, sem violagdo da legislagdo, do estatuto e do regulamento
dos planos de beneficios; e

Ill - fundado na técnica aplicdvel, mediante decisdo negocial informada, refletida e desinteressada.”
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2.2. Distribuicao de competéncias

Apresentam-se, a seguir, as principais atribuicdes de cada um dos 6rgaos de governanca da Entidade, sem
prejuizo de atribuicdes adicionais definidas em documentos internos:

Conselho Deliberativo

Responsabilidades Objetivos
- Deliberar sobre a Politica de Investimentos e suas | - Estabelecer as diretrizes de aplicagdo dos recursos
respectivas atualizagdes anuais. dos planos.

- Aprovar os normativos procedimentais internos | _ agsegurar a existéncia de padrdes definidos para

referentes a gestao de investimentos e riscos, incluindo-se execucao e controle dos processos;

as atividades, tarefas ou rotinas, requisitos e condigdes de

execucdo, prazos, responsabilidades entre outros | - Possibilitar a implementagdo e acompanhamento de

assuntos. indicadores e métricas de controles internos.

- Estabelecer de forma clara e objetiva a segregacdo de | - Mitigar a possibilidade de ocorréncia de situagoes de
funcdes. conflito de interesses.

- Assegurar que o Diretor Estatutario nomeado tenha
- Designar o AETQ, escolhido entre os membros da | competéncia, habilidades e atitudes compativeis com
Diretoria Executiva. as atribuicbes e responsabilidades decorrentes da
fungéo.

- Assegurar que o profissional nomeado tenha
. R competéncia, habilidades e atitudes compativeis com
- Designar o ARGR ou os membros do Comité RGR. L .
as atribuicbes e responsabilidades decorrentes da

funcéao.

Conselho Fiscal

Responsabilidades Objetivos

. . . . . - Assegurar que a aplicagdo dos recursos estd em
- Fiscalizar as atividades de investimento da EFPC. . ~ o,
conformidade com a regulamentacé&o aplicavel.

- Fiscalizar o cumprimento das disposicbes da Politica de | - ASsegurar que a aplicagéo dos recursos esta sendo
Investimentos e suas respectivas atualizagées anuais; executada de acordo com o os objetivos planejados e

correspondem as necessidades do plano;
- Manifestar-se no relatério semestral de controle interno

sobre a aderéncia da gestdo a presente politica, o qual | - Aperfeicoar os processos de gestéo, aprimorando os
dever4 conter, no minimo, os seguintes aspectos: controles internos, de modo a reduzir as potenciais

desconformidades;
a. Conclusdes dos exames efetuados, inclusive

sobre a aderéncia da gestdo dos recursos | - Assegurar que as orientagbes de melhoria das agodes
garantidores dos planos de beneficios as normas | d€ controle sejam efetivamente implementadas;

em vigor e a Politica de Investimentos. - Assegurar que os objetivos da politica de treinamento

b. Recomendacdes a respeito de eventuais | © desenvolvimento sejam  atingidos com a
deficiéncias, com o estabelecimento de implementacéao do correspondente plano anual;

cronograma de saneamento delas, quando for o

Assegurar que os requisitos de certificagao profissional
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caso. estao sendo permanentemente atendidos.

c. Manifestagoes dos responsaveis pelas
correspondentes dreas, a respeito das
deficiéncias encontradas em  verificagOes
anteriores, bem como analise das medidas
efetivamente adotadas para sana-las.

d. Implementagdo das agdes previstas no plano
anual de treinamento e desenvolvimento e de seu
correspondente consumo orgamentario.

e. Avaliar a efetividade dos controles internos
acerca do gerenciamento das certificagoes
profissionais requeridas.

- Avaliar se as normas e controles efetivamente
possibilitam a mitigagdo de situagdes de conflito de
interesses.

- Fiscalizar se as normas relativas a segregagao de fungdes
estdo sendo efetivamente cumpridas.

- Examinar e analisar as demonstragdes financeiras, os . . .
L . . . - Avaliar os atos de gestéo e os resultados auferidos.
controles gerenciais, financeiros e operacionais.

- Efetuar agbes de controle, visando assegurar o
continuo cumprimento da legislagdo de regéncia da
matéria.

- Monitorar a aplicagédo dos procedimentos previstos pelos
orgaos reguladores.

Diretoria Executiva

Responsabilidades Objetivos

" . - Colaborar com o Conselho Deliberativo na construgéo
- Propor a Politica de Investimentos, bem como as suas . . . L.
da estratégia de alocacao, sob parametros exequiveis e

respectivas atualizagdes anuais. L. . -
compativeis com a realidade da gestao e dos planos.

. . . . - Implementar as atividades de investimentos,
- Deliberar sobre a aplicagao dos recursos garantidores. . . ~ . . .
respeitando a legislagao e a politica de investimentos.

- Viabilizar a execugdo da atividade de gestdo dos

- Celebrar contratos com prestadores de servigos. . .
investimentos.

- Acompanhar o desempenho da carteira e sua aderéncia
aos objetivos do plano.

- Monitorar o risco e retorno dos investimentos.

- Mitigar o risco de terceirizagdo, contratando somente
empresas especializadas.

- Assegurar que os prestadores de servigos apresentem
- Deliberar acerca dos processos de selegao,| habilitagdo emitida pelo correspondente regulador, para o
monitoramento e avaliagdo de prestadores de servigos| exercicio especifico da atividade a contratada.

relacionados a gestao de investimentos. . .
- Assegurar que o prestador de servicos comprove possuir

capacidade técnica e experiéncia relevante no
especificamente no mercado de previdéncia
complementar fechada.

~ . . L. - Realizar os devidos registros e prestar informacgoes aos
- Elaborar as demonstragodes financeiras, os relatorios de

orgaos internos e externos, bem como aos participantes e
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| controles gerenciais, financeiros e operacionais. ‘ assistidos.

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ)

Responsabilidades Objetivos

- Dirigir as atividades de investimento, assumindo o
- Providenciar todo o necessario para a implementagédo da| encargo de ser o principal responsavel pela alocacgéo,
Politica de Investimentos, responsabilizando-se pelas| supervisdo e acompanhamento dos recursos dos planos e
acoOes e coordenacgéao das atividades de investimento. pela prestacdo de informagbes relativas a aplicagéo
desses recursos.

Administrador ou Comité Responsdvel pela Gestao de Risco (ARGR)

Responsabilidades Objetivos

- Providenciar todo o necessario para a implementagdo das| - Dirigir as atividades de andlise, avaliagdo, controle e
acoes de gerenciamento de riscos, responsabilizando-se| monitoramento dos riscos de crédito, de mercado, de
pelas agdes e coordenagéo das atividades voltadas a esse| liquidez, operacional, legal, sistémico e outros inerentes
propésito. a cada operagao.

2.3. Politica de Algadas

A EFPC estabelece que os investimentos permitidos por essa Politica de Investimentos podem ser
realizados pela Diretoria Executiva, com exce¢do daqueles que, individualmente ou em tranches,
superarem 10% do total dos RGRT da EFPC

3. DESIGNACAO DAS FUNCOES DE AETQ E ARGR

Designam-se para o exercicio segregado das fungdes de Administrador Estatutdrio Tecnicamente
Qualificado (AETQ) e de Administrador Responsdvel pela Gestdo de Riscos (ARGR), durante o periodo de
vigéncia da presente politica de investimentos, respectivamente:

DESIGNAGAO DE AETQ E DE ARGR

Fungao CPF Nome Cargo
AETQ 028.966.299-04 Brasilio Vicente de Castro Neto Diretor Financeiro
ARGR 040.645.019-69 Cesar Augusto Buczek Diretor Adjunto

4. MITIGAGAO DE POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso VII, alinea g.
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4.1. Conflitos de Interesse

O conflito de interesse é configurado em quaisquer situagdes em que possam ser identificadas agoes
que nao estejam alinhadas aos objetivos do plano administrado pela EFPC independentemente de
obtencao de vantagem para si ou para outrem, da qual resulte ou nao prejuizo.

4.1.1. Publico Interno

A EFPC nao autoriza a realizagcdo de atividades em que os agentes envolvidos possam estar em
situagcdo de conflitos de interesses. Assim, qualquer participante do processo decisério e de
assessoramento nos investimentos que incorra em evento de potencial conflito de interesses, ou em
quaisquer outras decisdes que puderem beneficia-lo de modo particular, ainda que indiretamente,
ou em que tiver interesse conflitante com o do plano de beneficios, ndo podera se manifestar em
nenhuma das fases do processo decisério ou de assessoramento, devendo proceder a imediata
declaracao de impedimento.

Para fins desta politica, caracterizam eventos de potenciais conflitos de interesse, especialmente,
mas nao se limitando, em casos de:

I.  Situacdes de relacionamentos préoximos com pessoas fisicas ou juridicas que tenham
interesses em decisdes ou informagdes confidenciais da entidade ou seus patrocinadores.

1. Exercicio de atividades incompativeis com as atribuicdes do cargo ou fungéao, ou a favor de
terceiros, em detrimento aos objetivos da Entidade;

1. Divulgar ou fazer uso de informacdes privilegiadas obtidas em funcdo do cargo ou das
atividades exercidas;

IV.  Atuar, direta ou indiretamente, em favor de interesses proprios ou de terceiros perante 6rgao
regulador ou fiscalizador em razéo do exercicio do cargo.

4.1.2. Publico Externo

Qualquer pessoa fisica ou juridica que venha a prestar servigos relacionados a gestdo dos
investimentos da Entidade, devera exercer sua atividade no estrito interesse dos participantes e
beneficiarios dos planos, em total auséncia de conflito de interesses.

Neste propdsito, os contratos firmados com prestadores de servigos, bem como a selegao de tais
prestadores, irdo incorporar critérios e checagens que visem a mitigacado de conflitos de interesses,
sendo alvos de andlises qualificadas dos setores juridicos.
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Além disso, a Entidade observara a isencédo de seus prestadores de servigo, atentando-se, em

especial, para os seguintes casos:

Potenciais conflitos de interesse de alocadores, seja por alocagdo em produtos da prépria
casa, em produtos de casas associadas ou por opacidade das informagdes relacionadas a
reversao de “rebates”;

Potenciais conflitos de interesse de consultores de investimentos, em especial no que tange a
selecao de produtos, sendo inaceitavel a situagcdo em que o consultor venha a beneficiar-se
com o resultado da selegcdo de um produto em detrimento de outro;

Potenciais conflitos de interesse no monitoramento, em especial quando houver estimulos
para que o autor do monitoramento nao reporte eventuais problemas;

Potenciais conflitos de interesses de gestores, sobretudo quando da alocagdo em produtos
estruturados e/ou distribuidos pela propria casa ou empresa associada.

DIRETRIZES GERAIS PARA PROCEDIMENTOS DE INVESTIMENTOS

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso VI, alinea e.

A avaliacdo, o gerenciamento e o acompanhamento do risco e do retorno dos investimentos serdo

executados de acordo com a legislagdo e com as diretrizes estabelecidas na presente Politica de

Investimentos.

A andlise de cada investimento devera ser feita de acordo com as caracteristicas especificas da

aloca¢do/mandato, considerando:

Conformidade com a politica de investimento e com a legislacdo vigente;

Analise das caracteristicas do investimento proposto e sua adequacgao aos objetivos do plano;
Analise de desempenho do ativo, do fundo ou do gestor, conforme o caso;

Andlise dos riscos de crédito, mercado, liquidez, operacional, legal, sistémico e outros
inerentes a cada operacéo;

Analise de riscos relacionados a sustentabilidade;

Analise do horizonte de investimento e sua adequagdao com os objetivos do plano.
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5.1. Diretrizes para sele¢ao e avaliagao de investimentos

Os seguintes pontos serdo avaliados:

Compatibilidade das caracteristicas do investimento com o estudo de macro-alocagao;

Avaliar a documentacgao da oferta, quando for o caso, com destaque para os fatores de risco e para
a expectativa retorno;

Avaliar as taxas cobradas pelo administrador e/ou gestor em relacdo a complexidade e obriga¢des
inerentes ao investimento;

Verificar outros riscos que possam ser identificados, avaliados e mecanismos de controle que
possam ser utilizados para monitoramento dos riscos decorrentes da operacao;

Analisar as estruturas das garantias envolvidas, reais ou fidejussérias, tais como covenants, seguros,
avais, fiancas, depdsitos, ou qualquer outra forma de cobertura do risco de crédito, quando for o
€aso;

No caso de fundos de investimentos, avaliar a Politica de Investimentos do fundo, os critérios de
alocacdo e o histérico do gestor em mandatos semelhantes.

Com base nos termos da Res. CVM 175, as aplicagcdes em novos fundos de investimentos deverao
acontecer, preferencialmente, em fundos de “Responsabilidade Limitada”, assegurando que a
exposicao se restrinja ao valor das cotas detidas pela Entidade. Para eventuais casos em que isso

nao vier a ser observado, havera a necessidade de exposicdo de motivos que justifique tal situacdo.

Os processos de selecdo de fundos ou gestores de fundos devem considerar, pelo menos:

Histérico de performance do fundo ou do gestor, em prazos e janelas adequados ao tipo de
mandato para o qual esta sendo feita a selecéo;

Comparativo do fundo ou do gestor com outros fundos ou gestores que potencialmente
poderiam desempenhar o mesmo papel na carteira da Entidade;

Avaliacdo qualitativa do gestor, em ambos o0s casos, com vistas a avaliar equipe e processos
envolvidos na gestéo;

No caso de gestor de fundos de fundos, avaliagdo do histérico do time, da capacidade de
selecdo de fundos, da independéncia com relagédo aos fundos escolhidos e, quando for o
caso, da capacidade de alocagido em classes distintas e da realizagdo do rebalanceamento
entre elas.

Adicionalmente aos critérios aqui estabelecidos e também aqueles detalhados na Resolugédo PREVIC

n® 23, os gestores de recursos deverdo ser preferencialmente associados a ANBIMA, observando os

principios e regras do Codigo de Regulagcao e Melhores Praticas.
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5.2. Diretrizes para monitoramento dos investimentos

Os investimentos devem ser objeto de monitoramento continuo, com o objetivo de avaliar seu
desempenho e gerenciar seus riscos. Para tanto, pelo menos os seguintes itens devem ser avaliados:

o Desempenho emrelagdo ao benchmark, considerando-se o horizonte de investimento;
e Performance em relagao a concorréncia relevante ou a ativos similares;

e Graude utilizacao dos limites de risco pré-estabelecidos;

e Monitoramento do rating, no caso de investimentos em crédito privado;

o Alteracoes qualitativas relevantes no ativo, emissor ou gestor, conforme o caso.

A avaliacao pode variar conforme as especificidades de cada classe, ativo, estratégia, mandato, etc.
No caso de fundos de investimento, tais aplicagdes devem ser constantemente monitoradas em
funcéo da complexidade de sua estrutura e da particularidade de suas variaveis. A area de
investimentos deve estar em constante contato com o gestor e/ou administrador do fundo que tem a
obrigacao de prover a Entidade de informagdes necessarias, com o intuito de controlar os riscos e
acompanhar performance em seu periodo de aplicacao e desenvolvimento.

Cabe destacar que, no caso de gestores de fundos de fundos, a performance do investimento deve
ser avaliada levando-se em conta a performance dos fundos investidos em segundo nivel, sem
prejuizo de comparagdes com outros potenciais gestores.

O desinvestimento deve ocorrer sempre que algum dos critérios de monitoramento assim exigir, e
contanto que as condicoes de mercado viabilizem essa operacéo.

6. SOBRE O PLANO

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso IV

A presente Politica de Investimentos considera a modalidade do plano de beneficios, suas especificidades,
as necessidades de liquidez e demais caracteristicas sintetizadas a seguir. Deste modo, a construgdo da
carteira visa a compatibilizar a alocagao em ativos com as necessidades do plano.

PLANO DE BENEFiCIOS
Nome Plano de Beneficios Previdencidrios do Advogado - PBPA
Modalidade Contribui¢ao Definida
Meta ou indice de referéncia INPC + 4,09% a.a.
CNPB da Entidade 20.060.050-65
CNPJ do Plano 48.307.332/0001-40
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6.1. Cenario Macroeconomico

O cendrio macroeconémico tem por objetivo detalhar a projecdo de varidveis macroeconémicas a partir da
conjuntura atual e por intermédio de premissas e hipdteses condizentes com realidade econémica, a fim de
prover as demais dreas da Entidade analises que contribuam para a conducdo dos processos de alocagao e
tomada de decisdo de investimento.

As projegOes dos principais indicadores econdmicos sao utilizadas para desenhar estes cendrios, que
também servirdo como plano de fundo as andlises e aos estudos macro/setorial (top down), com intuito de
informar aos gestores os principais impactos possiveis sobre os diversos mercados e, assim, tornar a
tomada de decisdao mais segura e eficiente.

O detalhamento dos cendrios é parte integrante dos documentos sobre o estudo de macroalocagdo
realizados em paralelo com o preparo desta Politica de Investimentos.

7. ALOCACAO DE RECURSOS

Legislacdo de referéncia:

Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso | e Resolugéo
CMN n© 4.994/22 (alterada pela Resolucao

CMN n©5.202/25), Art. 19.

A alocacdo dos recursos permanentemente respeitara os limites fixados nesta Politica de Investimentos.

A definicdo dos parametros inferiores e superiores para cada limite de alocagao visa dar flexibilidade para a
realizagdo de Investimentos Taticos, que nada mais sdao que posicionamentos de curto prazo com o
proposto de proteger a carteira ou de aproveitar oportunidades de mercado.

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO
SEGMENTO LIMITE LEGAL
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 65,00 15,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 5,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 20% 15,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 20,00%
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Operagdes com participantes 15% 5,00% 0,00% 5,00%
Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

7.1. Rentabilidade auferida

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso IIl.

A rentabilidade auferida pelo plano e por cada segmento de aplicagdo nos ultimos 5 (cinco) exercicios, de
forma acumulada e por exercicio encontra-se registrada na tabela a seguir:

RENTABILIDADE PASSADA' - PLANO E SEGMENTOS DE ALOCAGAO

SEGMENTO 2021 2022 2023 2024 20252
Plano 1,88% 11,72% 12,41% 9,75% 12,24%
Renda Fixa 2,46% 12,60% 12,83% 11,34% 12,09%
Renda Variavel -11,90% -10,10% 26,56% -13,21% 23,91%
Estruturado 3,96% 22,75% 9,51% 8,11% 13,47%
Imobiliario -11,98% NA NA NA NA
Operagdes com NA NA NA NA NA
Participantes
Exterior 13,83% -2,72% 2,36% 12,27% 0,42

7.2. Definicao de metas e benchmarks

Legislacao de referéncia:
Resolucao PREVIC n® 23/23, Art. 212 Inciso Il.

As metas de rentabilidade por plano e segmento de aplicacdo, bem como os correspondentes indices de
referéncia (benchmarks), sdo estabelecidos nessa se¢do. Destacamos que cada segmento pode,
também, ser composto por mandatos, cada qual com seu benchmark. A composicdo desses
mandatos gera diversificacdo dentro do segmento, ndo havendo, necessariamente, correspondéncia
entre os benchmarks de cada mandato e os benchmarks do segmento.

Entende-se como benchmark para determinado mandato ou segmento de aplicagdo o indice que melhor
reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto é, para horizontes mensais ou anuais, conforme as
caracteristicas do investimento. Esse indice esta sujeito as variagées momentaneas do mercado.

Por outro lado, a meta reflete a expectativa de rentabilidade de longo prazo dos investimentos realizados
em cada um dos segmentos listados a seguir — rentabilidade esta que pode apresentar menor volatilidade e
maior aderéncia aos objetivos do plano.

" Metodologia para apuragdo da rentabilidade: 2 - Cotizagdo Adaptada;
2 Rentabilidades auferidas até outubro/2025.
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A tabela abaixo apresenta o benchmark e a expectativa de retorno de cada um deles para o exercicio
seguinte, bem como as metas de longo prazo a serem observadas.

SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE RETORNO ESPERADO

- BENCHMARK (2026)
Plano INPC + 4,09% a.a. INPC + 4,09% a.a. 8,82%
Renda Fixa CDI INPC + 4,09% a.a. 13,75%
Renda Variavel IBrX INPC + 7,59% a.a. 17,73%
Estruturado CDI + 2% a.a. INPC + 6,09% a.a. 16,03%
Imobiliario IFIX INPC + 5,09% a.a. 16,83%
Exterior USD + 5% a.a. INPC + 5,09% a.a. 9,87%

8. LIMITES

Legislacdo de referéncia:
Resolucdo PREVIC n? 23/23, Art. 212, Inciso VI, alinea d.

Na aplicagdo dos recursos, o plano observara os limites consignados nas tabelas abaixo.

8.1. Limite de alocacao por segmento

LIMITES
ART. | INCISO| ALINEA MODALIDADES DE INVESTIMENTO
LEGAL Pl
- - Renda Fixa 100% 100%
a Titulos da divida publica mobiliaria federal interna 100%
| 100%

b Cotas de classes de ETF de Renda Fixa composto exclusivamente por 100%
titulos da divida publica mobiliaria federal interna °

Ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigagao ou 80%
a . = T . . Ah °
coobrigacao de instituicoes financeiras bancarias

I b Ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade por agdes 80% 80%
de capital aberto, incluidas as companhias securitizadoras 0
21 c Cotas de classes de ETF de Renda Fixa 80%
a Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais 20%
b Obrigagdes de organismos multilaterais emitidas no Pais 20%
Ativos financeiros de renda fixa de emissao, com obrigagcao ou
Il c coobrigacao, de instituigdes financeiras ndo bancarias e de 20% 20%
cooperativas de crédito, bancaria ou ndo bancarias
Debéntures incentivadas de que trata o art. 2° da Lei n® 12.431, de 24
d de junho de 2011 e debéntures de infraestrutura, de que trata a Lei n® 20%

14.801, de 9 de janeiro de 2024
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o Cotas de classes de FIDC e cotas de classes de cotas de FIDCs, CCB 0%
e CCCB 0
f CPR, CDCA, CRAe WA 20%
- - Renda Variavel 70% 30%
Segmento Especial de Listagem: A¢des, bonus, recibos, certificados
| de depdsito + cotas de classes de ETF de sociedade de capital aberto —0% 30%
admitidas a negociagdo em segmento especial que assegure praticas ° 0
diferenciadas de governanca
22 " Segmento ndo Especial: Agoes, bdnus, recibos, certificados de 50% 0%
depdsito + cotas de classes de ETF de sociedade de capital aberto ° 0
Brazilian Depositary Receipts — BDR e ETF — Internacional, admitido a
] - L . 10% 10%
negociagao em bolsa de valores do Brasil
Certificados representativos de ouro fisico no padrao negociado em
v - i 3% 3%
bolsa de mercadorias e de futuros
- - Estruturado 20% 20%
| a FIP (cotas de classes de fundos de investimento em participacoes) 10% 10%
Cotas de classes de fundos de investimento nas cadeias produtivas
I d . - 10% 10%
agroindustriais — Fiagro
23 1 a COE (Certificados de Operagdes Estruturadas) 10% 10%
FAMA (cotas de classes de fundos de investimento classificados
Il b ~ 10% 10%
como “Agoes — Mercado de Acesso”)
[\ - Cotas de classes de fundos tipificadas como multimercado 15% 15%
\% - Créditos de descarbonizagao — CBIO e Créditos de carbono 3% 3%
- - Imobiliario 20% 20%
| FIl (cotas de classes de fundos de investimento imobiliario (FIl) cotas 0%
de classes em cotas de fundos de investimento imobiliario 0
24
Il = CRI (certificados de recebiveis imobiliarios) 20% 20%
1 - CCI (cédulas de crédito imobiliario) 20%
- - Estoque imobiliarios -
- - Operagoes com Participantes 15% 5%
| Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano de Ny
25 beneficios aos seus participantes e assistidos 150 °
" Financiamentos imobiliarios concedidos com recursos do plano de 0 59
beneficios aos seus participantes e assistidos °
- - Exterior 10% 10%
26 -
Cotas de classes de Fl e cotas de classes em FICFI classificados
| - . L 10% 10%
como “Renda Fixa - Divida Externa”
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Cotas de classes de Fl constituidos no Brasil, destinados a aquisigédo
de cotas de fundos de investimento constituidos no exterior e a

Il - . . - . o . . 10%
investidores qualificados, em que seja permitido investir mais de 40% 0
do patriménio liquido em ativos financeiros no exterior
Cotas de classes de Fl constituidos no Brasil, destinados a

il investidores qualificados, em que seja permitido investir mais de 40% 10%

- (o]

(quarenta por cento) do patriménio liquido em ativos financeiros no
exterior

Cotas de classes de fundos de investimento constituidos no Brasil,
VoA destinados ao publico em geral, em que seja permitido investir mais 10%
de 20% do patriménio liquido em cotas de fundos de investimento 0

constituido no exterior

Outros ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos
\% - fundos constituidos no Brasil, que ndo estejam previstos nos incisos | 10%
alV-A

8.2. Alocagao por emissor

ART. IN:):IS ALLNE LIMITES DE ALOCACAO POR EMISSOR LEGAL:MITES PI
| - Tesouro Nacional 100% 100%
27 Il = Instituigdo financeira bancéria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
i = Demais Emissores 10% 10%

8.3. Concentracao por emissor

LIMITES
LEGAL | EFPC

ART. | INCISO| ALINEA | LIMITES DE CONCENTRAGAO POR EMISSOR

Instituigao financeira (bancdria, ndo bancarias e cooperativas de
a L . 25% 25%
crédito autorizada pelo BACEN)

b Classe de FIDC e ou classe de investimento em cotas deFIDC* 25% 25%
Classe de ETF, negociado em bolsa, referenciado em indices de
c . 25% 25%
Renda Fixa
28 I3 Classe de ETF referenciado em agdes de emissao de sociedade por
c 25% 25%

agoOes de capital aberto

® Classe de ETF no exterior 25% 25%

Classe de Fl classificado no segmento estruturado, ou classe de
d investimento em cotas de Fl classificado no segmento estruturado*, 25% 25%
exceto cotas de classe de FIP*

3 0 limite estabelecido no inciso | do caput ndo se aplica a classe de investimento em cotas de fundo de investimento, desde que as
aplicagdes da classe de investimento investida observem os limites deste artigo.
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e Classe de FII* 25% 25%
Classe de Fl constituido no Brasil de que trata do art. 26, incisos lll, V-
f AoV 25% 25%

Patrimonio separado constituido nas emissodes de certificado de
I - . < AR 25% 25%
recebiveis com a adogao de regime fiduciario®

Do fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso

a 15% 15%
I Il do art. 26
b Do emissor listado na alinea “d” do inciso Il do art. 21 15% 15%
11 (o] De Classe de FIP 15% 15%
De uma mesma emissaode titulos ou valores mobiliarios de renda
- §10 i 25% 25%
fixa.
- §2°0 De uma mesma subclasse de cotas FIDC. 25% 25%

Quantidade de agdes que representem capital total e capital votante
- §6° i 25% 25%
de uma mesma companhia aberta

9. RESTRICOES

As restri¢cOes para aplicagdo em titulos e valores mobilidrios estabelecidas nos tépicos a seguir sao validas
somente para o veiculo de investimento exclusivo SUL AMERICA OABPREV PR FI MULT CRED PRIV. As
aplicagdes em cotas dos demais fundos estdo sujeitas a legislagdao aplicavel e aos seus regulamentos e
mandatos especificos.

Em fungdo do porte da OABPREV-PR, é vedada, a principio, Parcerias Publico-Privadas (PPPs);

e Aplicagdao em titulos privados, agdes e outras em relagdao ao total emitido — no maximo 10%;

e Aplicagdo em agbes de um mesmo emissor — no maximo 20%;

e Aplicagdo em Fundos Abertos de um mesmo gestor —no maximo 40%;

e Aplicagdo em Fundos Exclusivos de um mesmo gestor — Até 100%.

Cabe ressaltar que a OABPREV-PR poderd, a qualquer momento, viabilizar estudo que indique
investimentos nas classes e operagdes vedadas e mencionadas acima, desde que tecnicamente
fundamentado. Nesse sentido, caso ocorra a necessidade, em fun¢do do contexto do mercado, de

4 N&o se aplica o limite de 15% nas classes de cotas de FIP que invista seu patriménio liquido em cotas de outros FIP, desde que suas
aplicagdes observem os limites do art. 28.

5 Emissées de certificados de recebiveis com a adogdo de regime fiduciario, considera-se como emissor cada patriménio separado
constituido com a adogéo do referido regime.
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investimentos nessas classes e operagbes, o Conselho Deliberativo da OABPREV-PR deverd aprovar as
novas diretrizes que devem constar na Politica de Investimento.

10. DERIVATIVOS

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso V

As operacGes com derivativos sdo permitidas, desde que respeitados, cumulativamente os limites,
restricdes e demais condicBes estabelecidas pela Resolucdo CMN n2 4.994/2022 e alteracdes posteriores.

A EFPC, através de seus fundos de investimentos, podera fazer uso de derivativos, conforme objetivos
descritos no regulamento de cada fundo investido. Cabera ao gestor, discricionariamente, analisar a
conveniéncia e a oportunidade para realizacdo de operacbes com derivativos, sempre respeitando os
limites legais, quando aplicaveis, e os quesitos a seguir.

O controle de exposi¢do, quando se tratar de veiculos em que a abertura de carteira é necessaria para o
enguadramento, serd através do monitoramento dos niveis de margem requerida como garantia de
operacoes e das despesas com a compra de opcdes, sendo:

e Margem requerida limitada a 15% (quinze por cento) da posicdo em ativos aceitos pela
camara ou prestador de servicos de compensacao e de liquidagdo autorizados a funcionar
pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissé&o de Valores Mobiliarios;®

e Valor total dos prémios de opgbes pagos limitado a 5% (cinco por cento) da posicdo dos
ativos financeiros aceitos pela cadmara ou prestador de servicos de compensagao e de
liguidacéo autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comisséao de Valores
Mobiliarios. >’

Cabe destacar que o controle aqui mencionado nao se aplica aos fundos que sao dispensados, por
legislacdo, do controle relacionado a derivativos, incluindo os casos de fundos tipificados como
“Responsabilidade Limitada”.

Além do caso acima, e sem prejuizo da observancia dos mesmos critérios legais, a EFPC podera
realizar operacdes de derivativos diretamente desde que tais operagbes observem,
cumulativamente, os seguintes critérios:

8 Para verificagdo dos limites estabelecidos nos incisos V e VI do caput ndo podem ser considerados os titulos recebidos como lastro em
operagdes compromissadas.

7No cémputo do limite de que trata o inciso VI do caput, no caso de operagées estruturadas com opgées que tenham a mesma quantidade,
0 mesmo ativo subjacente e que o prémio represente a perda maxima da operagéo, devera ser considerado o valor dos prémios pagos e
recebidos, observado o disposto no inciso VIl do art. 36 da Resolugdo CMN n° 4.994/22 e alteragdes posteriores.
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o Observancia dos quesitos legais;

e Andlise prévia de cenarios, riscos e impactos na carteira, considerando-se a posigao
isoladamente e em conjunto com ativos da carteira.

11. APRECAMENTO DOS ATIVOS FINANCEIROS

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso VII, alinea a.

A metodologia para aprecamento deve observar as possiveis classificacdes dos ativos adotados pela EFPC
(para negociagdo ou mantidos até o vencimento), observado adicionalmente o disposto na Resolugdo CNPC
n2 43 de agosto de 2021 e altera¢Ges posteriores.

O aprecamento dos ativos, independentemente da modalidade, serd realizado pelo:

e Agente de custddia, ou por terceiro por ele contratado para prestagdo do servico de controladoria
de ativos; ou

e Administrador fiducidrio dos fundos de investimento alocados, ou por terceiro para prestacdo do
servico de controladoria de ativos para o fundo.

Adicionalmente, o apregamento estard sujeito aos seguintes pontos:

e Metodologia: conforme manual disponibilizado pelo prestador de servicos contratado
(administrador/custodiante/controladoria de ativos);

e Fontes: poderdo ser utilizados como fontes de referéncia os dados divulgados por instituicdes
reconhecidas por sua atuacdo no mercado de capitais brasileiro, como a Associacdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais (ANBIMA) e a B3. No caso de ativos com baixa
liguidez, autoriza-se o uso de estudos especificos, elaborados por empresas especializados e com
reconhecida capacidade;

e Modalidade: em geral, os ativos serdo marcados a mercado. No caso especifico de titulos mantidos
até o vencimento, e conforme a legislacdo aplicavel podera ser utilizada a marcag¢do na curva de
tais ativos.

E recomendavel que todas as negociaces sejam realizadas através de plataformas eletrdnicas e em bolsas
de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior proximidade do valor real de
mercado.

O monitoramento da marca¢do dos ativos é feito por meio de relatdrios gerados mensalmente por
consultores contratados.
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12. AVALIAGAO DOS RISCOS DE INVESTIMENTO

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso VII,

alinea b.

Durante a vigéncia da presente Politica de Investimentos, os riscos de investimentos serdo avaliados
de acordo com os procedimentos e critérios abaixo descritos, incluidos os riscos de crédito, de
mercado, de liquidez, operacional, legal, sistémico e outros inerentes as operagoes.

12.1. Risco de Mercado

Para fins de gerenciamento do risco mercado, a EFPC emprega as seguintes ferramentas estatisticas:

FERRAMENTAS PROPOSITO

O VaR (B-VaR) estima, com base em um intervalo de confianga e em dados

Value-at-Risk (VaR) ou histéricos de volatilidade dos ativos (e em suas correlagdes) presentes na carteira

Benchmark Value-at-Risk (B- analisada, qual a perda maxima esperada (ou perda relativa) nas condigbes atuais
VaR) de mercado. A utilizagdo de cada modelo dependera do tipo de mandato e de seus
objetivos.

O Stress Test avalia, considerando um cenério em que ha forte depreciagao dos
Stress Test ativos e valores mobilidrios (sendo respeitadas as correlagdes entre os ativos), qual
seria a extensdo das perdas na hipétese de ocorréncia desse cenario

12.1.1. VaR e B-VaR

Para os mandatos, o controle gerencial de risco de mercado sera feito por meio do VaR e/ou B-VaR,
com o objetivo de a Entidade controlar a volatilidade das carteiras do plano. Serédo utilizados os
seguintes parametros:

* Modelo: Paramétrico.

e Método de Calculo de Volatilidade: EWMA com lambda 0,94.
¢ Intervalo de Confianga: 95%.

* Horizonte de Investimento: 21 dias Uteis.

Além disso, cabe destacar que essa modelagem serd aplicada a carteira aberta dos fundos e dos
benchmarks, quando for o caso.

O controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

- VaR / B-
MANDATO Descrigao BENCHMARK VaR LIMITE
a
Consolidado Investimentos totais do plano. INPC + 4,09% a.a. B-VaR -
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Segmento Renda Fixa Segmento Renda Fixa Consolidado. CDI - -

Fundos de Renda Fixa, majoritariamente
. atrelados a taxa pds-fixada, permitindo-
Renda Fixa o ) CDI B-VaR 2,50%
se uso de crédito ou de instrumentos

atrelados a inflagao

Fundos exclusivos com objetivo de

o médio prazo de superar o CDI através de
MM Institucional . R CDIl + 1% a.a. B-VaR 4%
mandatos mais amplos, enquadrados a

legislagao
Segmento Renda Variavel

Segmento Renda Variavel . IBrX - -
Consolidado.

., . Fundos com Menor correlagdo com os
Renda Variavel Ativa L N IBrX + 2% a.a. B-VaR 10%
indices do mercado de a¢des

., . Fundos com maior correlagdo com os
Renda Varidvel Passiva s N IBrX B-VaR 3%
indices do mercado de agdes

Segmento Estruturado
Segmento Estruturado ) CDI + 2% a.a. - -
Consolidado.

Fundos multimercados que ndo
Multimercados Estruturados obedecem, necessariamente a todos os CDI +2% a.a. B-VaR 6%
pontos da legislagcdo aplicavel as EFPCs

Fundos de investimento que visam a

adquirir participagdes em empresas,

FIP normalmente fechadas, e obter IPCA + 8% a.a. B-VaR NA

retornos a partir do crescimento dessas
empresas.

Segmento Exterior Segmento Exterior Consolidado. USD + 5% a.a. - -

. . . Fundos que atuam em diversas classes
Exterior — Multiestratégia . L. . USD + 5% a.a. B-VaR 15%
no exterior, com exposi¢ao cambial.

Os limites e os objetivos estipulados foram encontrados através da expectativa de retorno definida no

cenario para cada mandato/segmento, ou ainda no spread exigido para que se obtenha um equilibrio
entre o passivo e o ativo. A relagao entre retorno e risco € uma das premissas inseridas neste modelo
de mensuracdo, que ainda conta com a definicdo do horizonte de tempo e do intervalo de confianca
utilizado.

Para o caso especifico dos investimentos no exterior, cabe destacar que a questao da exposigéo
cambial é essencial para o correto acompanhamento dessa estratégia. Dessa forma, as indicacdes
acima devem ser lidas da seguinte forma:

e Aindicagdo “com hedge” identifica investimentos que nao corram o risco cambial, isto €, uma
situacdo em que a variagdo cambial estd hedgeada para Reais (R$). Nesse caso, o benchmark
correspondente é o benchmark na moeda original do fundo, sem a conversao em Reais;

e Aindicacdo “sem hedge” identifica investimentos que, para além do risco do ativo-base,
também corram o risco cambial, isto €, uma situagcdo em que a variagdo cambial interfere no
desempenho do fundo. Nesse caso, o benchmark correspondente é o benchmark convertido
para Reais.
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12.1.2. Stress Test

A avaliacdo dos investimentos em analises de stress passa pela definicdo de cenarios que
consideram mudangas bruscas em variaveis importantes para o apregamento dos ativos, como taxas
de juros e precgos de determinados ativos. Embora as projegdes considerem as variagdes histéricas
dos indicadores, os cenarios de stress nao precisam apresentar relagcdo com o passado, umavez que
buscam simular futuras variagdes adversas.

Sem prejuizo de outras simulagdes de valor futuro com cenarios diversos, o controle de analise de
stress sera feito com base nos seguintes parametros:

e Cenario: B3®
* Periodicidade: mensal

O modelo adotado para as analises de stress é realizado por meio do calculo do valor a mercado da
carteira, considerando o cenario atipico de mercado e a estimativa de perda que ele pode gerar.
Apesar de o cenario de stress poder ser aplicado a cada segmento individualmente, a Entidade
acompanhara os valores referentes a carteira total de investimentos, e complementara as analises
de valor em risco com a analise de stress.

A Entidade entende que valores de perda de até 6% sejam normais para essa analise. Embora tal
numero nao configure limite estrito, novas analises podem ser feitas quando houver extrapolacéao
desse valor por mais de uma vez.

12.1.3. Monitoramento e Providéncias

Em razao de a gestao dos fundos que serdao monitorados de acordo com os controles e limites aqui
estabelecidos ser terceirizada, é necessario observar que eventuais descumprimentos de limite
devem:

1. Seranalisados em relacao ao contexto de mercado a época do rompimento;

2. Ser analisados em relacédo a postura do gestor, especialmente no que tange ao fato gerador
de tal rompimento: se posicionamento ativo por parte do gestor ou se situagao atipica de
mercado;

3. Ser avaliados em contexto mais amplo, considerando-se a carteira total de investimentos, e
potenciais impactos nessa carteira.

Nesse sentido, o tratamento dado a cada eventual rompimento de limite depende das andlises
acima, assim como as providéncias a serem tomadas, sendo certo que néo existe obrigatoriedade, a
priori, de zeragem e/ou redugéo de exposicdo e nem mesmo de interrupgao das operagoes.

80riundo do arquivo CENLIQWEB.txt (cenérios 09999 e 10000).
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12.2. Risco de Crédito

O gerenciamento do risco de crédito visa a mitigar o efeito de ndo cumprimento, por determinada
contraparte, de obrigacodes relativas a liquidagcao de operagdes que envolvam a negociagao de ativos
financeiros, resultando em prejuizo ao plano.

Deste modo, antes de realizar uma aplicagdo em ativos ou de cotas de fundos de investimento
relacionados ao risco de crédito, a EFPC avalia o potencial da empresa/instituicdo emissora do
crédito em honrar as dividas. A analise realizada procura identificar fatores que possam deteriorar a
geracao de fluxo de caixa operacional empregando, simultaneamente, as seguintes abordagens:

ABORDAGENS PROPOSITO

A analise qualitativa, realizada no caso de operagdes diretas, € composta por
inUmeros elementos que possam contribuir com a formagao de opinido acerca da
capacidade de pagamento, incluindo-se: analise de emissores, documentagao e
prospecto, prazos, fatores financeiros, garantias etc.

Qualitativa

Os modelos quantitativos de classificagdo de risco de crédito buscam avaliar a um
emissor de crédito ou de uma operagao especifica, atribuindo uma medida que
representa a expectativa de risco de default, geralmente expressa na forma de uma
classificagao de risco (rating).

Quantitativa

12.2.1. Abordagem Qualitativa

No caso de investimentos, cujo gestor tem a discricionariedade da alocacdo, a avaliagdo serd feita com base
nas restricoes e condi¢cdes acordadas entre prestador e EFPC, estabelecidas principalmente no regulamento
do fundo.

A decisdo de investir em um ativo de crédito traz consigo a necessidade de um acompanhamento continuo
do desempenho das operagbes. Nesse sentido, é necessdrio acompanhar a classificacdo de risco das
agéncias de rating e os dados da operagdo disponiveis no mercado. A contraparte também deve ser
periodicamente acompanhada.

O controle do monitoramento serd feito através de reunides periddicas com o gestor e dos materiais
disponibilizados pelo gestor a Entidade, além dos insumos gerados pela consultoria contratada.

12.2.2. Abordagem Quantitativa

A avaliacao quantitativa do risco de crédito sera realizada pela utilizagao de ratings atribuidos por
agéncia classificadora de risco de crédito atuante no Brasil. A classificagao representa um grau
crescente de risco de default, sintetizada por uma escala de notas, para as quais a Entidade
estabelece um grau minimo para realizacéo de suas aplicagbes.
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Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de acordo
com suas caracteristicas. Os seguintes pontos devem, adicionalmente, ser considerados:

e Para titulos emitidos por instituicdes financeiras, serd considerado o rating da instituicao;
e Para titulos emitidos por quaisquer outras instituicdes nao financeiras, serd considerado o rating da
emissao, e ndo o rating da companhia emissora;

E preciso verificar se a emissdo ou emissor possui rating por pelo menos uma das agéncias
classificadoras derisco, e se a nota €, de acordo com a escala da agéncia no mercado local, igual ou
superior as faixas classificadas como “Investimento” a seguir:

TABELA DE RATINGS
Faixa Fitch S&P Moody’s Liberum Grau
1 AAA (bra) brAAA AAA.br AAA
AA+ (bra) brAA+ AA+.br AA+
2 AA (bra) brAA AA.br AA
AA- (bra) brAA- AA-.br AA-
A+ (bra) brA+ A+.br A+
Investimento
3 A (bra) brA A.br A
A- (bra) brA- A-.br A-
BBB+ (bra) brBBB+ . BBB+.br BBB+
4 BBB (bra) brBBB BBB.br BBB
BBB- (bra) brBBB- BBB-.br BBB-
BB+ (bra) brBB+ BB+.br BB+
5 BB (bra) brBB BB.br BB
BB- (bra) brBB- BB-.br BB-
B+ (bra) brB+ B+.br B+
6 B (bra) brB B.br B
Especulativo
B- (bra) brB- B-.br B-
CCC (bra) brCCC CCC.br CCC
7 CC (bra) brCC CC.br cC
C (bra) brC C.br C
8 D (bra) brD D.br D

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela serao
classificados como Grau de Investimento, observadas as seguintes condicoes:
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e (Caso duas das agéncias classificadoras admitidas classifiguem o mesmo papel ou emissor, serd
considerado, para fins de enquadramento, o pior rating;

e O enquadramento dos titulos ou emissores serd feito com base no rating vigente na data da
verificacdo da aderéncia das aplica¢des a Politica de Investimento.

As agéncias de classificagao de risco utilizadas na avaliagdo dos ativos de crédito privado
domiciliadas no pais devem estar registradas na Comissao de Valores Mobiliarios (CVM). No caso de
agéncias domiciliadas no exterior, essas devem ser reconhecidas pela CVM.

12.2.3. Exposicao a Crédito Privado

O controle da exposigao a crédito privado é feito através do percentual de recursos alocados em
titulos privados, considerada a categoria de risco dos papéis. O controle do risco de crédito deve ser
feito em relagao aos recursos garantidores, evitando-se exposicao a ativos nao elegiveis. Eventuais
rebaixamentos de ratings de papéis ja integrantes da carteira de investimentos deverao ser avaliados
individualmente, visando a proteger o interesse dos participantes dos planos de beneficios.

Os seguintes pontos devem, adicionalmente, ser considerados:

e Aplicagdes em DPGE (Depdsitos a Prazo com Garantia Especial) serdo sempre consideradas como
“Grau de Investimento”, desde que sejam respeitados os limites de cobertura de RS 40 milhdes do
FGC (Fundo Garantidor de Créditos) por institui¢ao;

¢ Se ndo houver rating valido atribuido, o ativo sera classificado como Grau Especulativo.

O controle do risco de crédito deve ser feito em relagao aos recursos garantidores, de acordo com os
seguintes limites:

Categoria de Risco Limite
Grau de Investimento + Grau Especulativo 50%
Grau Especulativo 5%

Cabe destacar que o limite para ativos classificados na categoria “Grau Especulativo” ndo deve ser
entendido como aval para aquisicao de titulos nessa condigcéo por parte dos gestores de carteira e de
fundos exclusivos. A existéncia de tal limite tem, como objetivo, comportar:

¢ Eventuais rebaixamentos de rating de papéis ja integrantes da carteira de investimentos que
foram adquiridos como “Grau de Investimento”;

e Papéis presentes nas carteiras de fundos condominiais, sobre os quais a Entidade nao exerce
controle direto;

e Papéis recebidos em decorréncia de processos de recuperagao judicial de empresas que
estavam presentes na carteira da Entidade.
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12.2.4. Controle de Concentracao

Além dos controles ja explicitados, a Entidade atentara para eventuais excessivas concentragdes em
determinados emissores e/ou em setores especificos da economia. A razdo pela qual tal atitude é tomada é
o reconhecimento de que, por mais que os controles sejam observados, o mercado de crédito estd sujeito a
idiossincrasias préprias, que podem levar a perdas mesmo em situacdes aparentemente controladas.

Nesse sentido, a Entidade observara os seguintes parametros:

TIPO DE CREDITO CONTROLE INDIVIDUAL CONTROLE SETORIAL
5% 20%

Financeiro

Corporativo 1% 10%

A extrapolacdo de qualquer um dos niveis de controle ndo exige imediata revisdo da alocagdo, mas sim

estudo mais aprofundado da contraparte em questdo ou do setor ao qual ela pertence.

12.3. Risco de Liquidez

O risco de liquidez envolve a avaliagido de potenciais perdas financeiras decorrentes da realizagcéo de
ativos a pregos abaixo daqueles praticados no mercado, efetuados para cumprir obrigacdes de
pagamentos de beneficios aos participantes.

12.3.1. Redug¢ao de Demanda de Mercado (Ativo)

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio do controle do percentual
da carteira que pode ser negociado em determinado periodo, adotando como premissa a utilizagao
de 20% do volume médio negociado nos ultimos 21 dias Uteis, para cada ativo presente na carteira
e/ou fundos exclusivos. No caso dos demais fundos, sera utilizado o prazo de cotizagéo divulgado em

regulamento.
HORIZONTE PERCENTUAL MiNIMO DA CARTEIRA
21 dias uteis 10%
252 dias uteis 20%
1260 dias uteis 30%

12.4. Risco Operacional

O Risco Operacional caracteriza-se como “a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de
falha, deficiéncia ou inadequacgédo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos
externos”. A gestao serd decorrente de agdes que garantam a adocéo de normas e procedimentos de
controles internos, alinhados com a legislagao aplicavel.
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Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

e Realizagbes das a¢des de controles internos, previstas no item 14 desta politica;

e Conhecimento e mapeamento profundo de seus procedimentos operacionais;

e Avaliacdo dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

e Avaliacdo dos impactos das possiveis falhas;

e Avaliacdo da criticidade de cada processo, em termos dos erros observados e dos impactos
causados.

¢ A defini¢ao de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de monitoramento dos riscos
descritos nos tdpicos anteriores;

e O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos;

e Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificacdo dos participantes do processo
decisdrio de investimento; e

e Formalizacdo e acompanhamento das atribuicbes e responsabilidade de todos os envolvidos no
processo de planejamento, execucdo e controle de investimento.

As atividades criticas séo revistas de forma prioritaria, e as demais séo revistas conforme a
necessidade. Esse processo é realizado rotineiramente, de forma a prover a seguranga necessaria.

12.5. Risco Legal

Orisco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos, podendo
gerar perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos. O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e
investimentos, sera feito por meio:

e Monitoramento do nivel de compliance, através de relatdrios que permitam verificar a aderéncia
dos investimentos as diretrizes da legislagao em vigor e a politica de investimento, realizados com
periodicidade mensal e analisados pelo Conselho Fiscal; e

e Contratacdo de servicos pontuais ou de monitoramento do risco juridico da carteira de
investimentos.

12.6. Risco Sistémico

Apesar da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele néo deve ser relevado. E importante que ele
seja considerado em cenarios, premissas e hipdteses para anélise e desenvolvimento de
mecanismos de antecipacgéo de agdes aos eventos de risco. O monitoramento do risco sistémico é
realizado através de relatérios periddicos acerca de dados e indicadores da economia nacional e
global, visando a identificagao de fatores que possam resultar em quebra da estabilidade do sistema
financeiro. Além deste, utiliza-se o monitoramento da volatilidade do mercado calculado o VaR e
Stress da carteira consolidada conforme parametros ja estabelecidos anteriormente.
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Como mecanismo para se tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, bem como
para tentar suavizar a intensidade de seus efeitos, a alocacéo dos recursos € realizada sob o principio
da diversificagao de setores e emissores. Como mecanismo adicional, a Entidade podera contratar
gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de inoperancia desses
prestadores de servigo em um evento de crise.

12.7. Risco relacionado a sustentabilidade

Legislacdo de referéncia:
Resolugdo PREVIC n2 23/23, Art. 212, Inciso VI.

Os principios relacionados a sustentabilidade podem ser monitorados através dos fatores ESG
(Environmental, Social & Governance), os quais designam as dimensdes nao financeiras associadas a
sustentabilidade que devem ser utilizadas na andlise de investimentos, abrangendo os componentes

ambientais, sociais e de governanca.
As dimensdes ambiental, social e de governanca podem considerar, entre outros aspectos, os
seguintes elementos:

e Impacto ambiental das empresas e dos seus investimentos;

e Esforcos para conservar e gerir 0s recursos naturais;

e Respeito pelos direitos humanos;

e Internalizagdo dos impactos ambientais e sociais na esfera empresarial.

As trés principais estratégias em termos de Investimento Responsavel que incorporam critérios ASG
séo:

e Integracdo, mediante a agregacdo de critérios socioambientais e de governanga aos
tradicionais e indispensaveis critérios de desempenho econémico-financeiro;

e Avaliagcdo dos melhores desempenhos em termos socioambientais e de governancga dentro de
determinado setor econdmico (best-in-class) — estratégia que leva em conta a conduta
especifica de cada empresa, considerando-se o mercado especifico em que ela atua;

e Filtragem- a filtragem pode ser positiva, quando a alocagdo de recursos a determinados
setores é privilegiada por sua contribuicado positiva para o desenvolvimento sustentavel ou
negativa, quando determinados setores sdo excluidos por sua natureza controversa em
relagao a aspectos ASG.

A fim de avaliar o impacto desses temas em sua carteira de investimentos, a Entidade se atentar3,
em seus processos de selecéo, a incorporacao de andlises relacionadas ao tema de ESG na
construgao dos portfélios dos seus gestores. Por enquanto, tal monitoramento tera objetivo
educativo, mas em breve passara a ser classificatorio.
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13. CONTROLES INTERNOS

Com o objetivo de manter-se em permanente atendimento aos limites e requisitos previstos na
Resolucdo CMN N© 4.994/22 e alteragbes posteriores, serdo aplicados os seguintes controles

internos:

13.1. Controles internos aplicados na gestao de riscos

Risco

Monitoramento

Controles adotados

Risco de Mercado

- Modelos de VaR e/ou B-VaR,;
- Teste de Stress.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatérios de Risco;

- Monitoramento dos deslocamentos e limites
estabelecidos.

Risco de Crédito

- Limitagdo por contraparte;
- Diversificagéo;
- Acompanhamento de ratings.

- Controles pelos gestores exclusivos;

- Relatérios de Risco;

- Monitoramento dos limites estabelecidos e
alteracGes de rating.

Risco de Liquidez

- Liquidez dos ativos de mercado.

- Monitoramento dos prazos de resgaste e caréncia
de fundos abertos;

- Monitoramento da demanda de mercado através
de relatdrios de risco e Relatério de Compliance;

- Ap6s concluido o estudo de ALM a EFPC extrai do
referido estudo uma tabulagdo com a liquidez a ser
requerida de forma a acompanhar a necessidade de
desembolso de caixa para fins de pagamentos de
beneficios.

Risco Operacional

- Controles Inadequados;
- Falhas de Gerenciamentos;
- Erros Humanos.

- Implementagdo e mapeamento de processos e
rotinas de trabalho;

- Adogdo de praticas de governanga corporativa;

- Certificagdo dos profissionais que participam do
processo de tomada de decisdo dos investimentos.

Risco Legal

- Violagao da Legislagao e Politica;
- Violagao de Regulamentos;
- Faltas em contratos.

- Enquadramento Legal;

- Enquadramento da Politica de Investimentos;

- Monitoramento dos limites gerais no Relatdrio de
Compliance;

- Avaliagdo técnica e criteriosa de contratos com
gestores e prestadores de servigo.

Risco Sistémico

- Possiveis perdas causadas por problemas
generalizados no mercado.

- Priorizar os investimentos em titulos soberanos em
titulos que disponham de garantias;

- Considerar aspectos de diversificacdo de setores e
emissores.
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13.2. Controles internos aplicados em eventos de desenquadramento

Apesar de todos os esforcos para que ndo haja nenhum tipo de desenquadramento, esse tipo de situagao
ndo pode ser totalmente descartado. No caso de ocorréncia de desenquadramento, os seguintes
procedimentos minimos devem ser observados:

O desenquadramento ocasionado por erros ou falhas internas deve gerar procedimento de revisao
de processos, e adequagdo formal dos mesmos;

e O desenquadramento gerado por descumprimento da legislacdo, no que concerne aos recursos
investidos, deve gerar san¢Oes ao gestor de recursos, que podem ir desde sua adverténcia formal
até o resgate da totalidade dos recursos investidos;

e O desenquadramento gerado de natureza passiva ndo é considerado como infringéncia a legislacdo
vigente, sendo que o reenquadramento devera ser realizado conforme os ditames legais;

e O desenquadramento ocasionado por investimentos realizados antes da entrada em vigor da
Resolugao CMN n? 4.994/22 e alteragcdes posteriores podem ser mantidos até a sua data de
vencimento ou de sua alienacao.

14. CONTROLE DO PROCESSO DE APROVAGCAO E DIVULGAGAO

Legislacao de referéncia:
Resolucdo CMN n© 4.994/22 (alterada pela
Resolugao CMN n° 5.202/25), Art. 19,8 1; e
Resolucédo PREVIC n° 23/23, Art. 364, § 2°.

CONTROLE SOBRE O PROCESSO DE APROVAGAO E
DIVULGACAO

Aprovacéao Diretoria Executiva 25/11/2025

Aprovacao Conselho Deliberativo 26/11/2025

Encaminhamento a PREVIC Até 01 de margo de 2026
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RELATORIO ADITUS / SETEMBRO 2025

Andlise de Investimentos

i X RISCO DE RENTABILIDADE*
S coen s CESTOR | ueroaco

Renda Fixa 716.037.426,15 74,47%

Benchmark CDI 1,22% 3,70% 7,15% 10,35% 13,30% 25,83% 42,75%
RENDA FIXA 716.037.426,15 74,47% 0,06%

OABPREV-PR PLANO CD CARTEIRA PROPRIA RF 493.206.866,17 51,29% 0,01%

BTG PACTUAL CDB PLUS FIRF CRED PRIV 41.474.596,62 4,31% BTG PACTUAL 0,00% 1,21% 3,70% 717% 10,36% 13,30% 26,39% 43,95%
FIDC MULTISETORIAL MAXIMUM 24.271,37 0,00% BNY MELLON 1,02% -19,05%  -18,79%  -21,78%  -2450%  -31,05%  -32,33%
FIDC MULTISETORIAL SILVERADO MAXIMUM II 0,00 0,00% GENIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -23,08%  -23,08% 0,00%
ITAU INSTIT. JANEIRO RF LP FIF CIC 121.014.690,71 12,59% ITAU 0,29% 1,25% 3,89% 8,57% 12,15% 14,36% 29,02%

JGP CORP FIC FIRF CRED PRIV LP 5.386.916,05 0,56% JGP 0,01% 0,89% 3.27% 6,55% 10,06% 12,97% 28,69% 45,78%
SBC DO KINEA INSTIT. FIF RF CRED PRIV LP 45.460.333,53 4,73% KINEA 0,55% 1,39% 3,87% 7,49% 11,01% 13,75% 27,90%

SUL AMERICA HIGH YIELD FIMULT CRED PRIV 3.105.399,88 0,32% SUL AMERICA 0,01% 1,01% 40,27% 43,55% 46,60% 49,29% 60,35% 74,91%
SPX SEAHAWK FIC FIRF CRED PRIV LP 6.364.351,82 0,66% SPX 0,00% 0,87% 3,42% 7,15% 10,98% 13,47% 29,95% 46,13%
Benchmark CDI 1,22% 3,70% 7.15% 10,35% 13,30% 25,83% 42,75%
Renda Variavel 50.312.628,57 5,23%

Benchmark IBrX 3.47% 5,32% 12,20% 21,37% 10,95% 25,96% 32,37%
RENDA VARIAVEL ATIVA 50.312.628,57 5,23% 2,09%

NAVIINSTIT. Il FIC FIA 5.564.039,76 0,58% NAVI 7.37% 3,52% 8,23% 20,23% 24,26% 8,74% 20,16% 23,19%
4UM MARLIM DIVIDENDOS FIA 12.957.705,77 1,35% 4UM 5,94% 3,12% 4,95% 12,49% 19,06% 8,33% 23,76% 33,56%
OCEANA SELECTION 30 E FIC FIA 4.288.357,00 0,45% OCEANA 8,30% 4,22% 5,86% 25,36% 35,08% 16,96% 27,06% 42,68%
SPXFALCON INSTIT. FICFI MULT 12.722.920,96 1,32% SPX 4,96% 221% 8,09% 27,49% 40,43% 41,35% 56,67% 81,57%
SQUADRAINST FIA 14.779.605,07 1,54% SQUADRA 7,89% 2,54% 4,89% 24,80% 35,48% 11,65% 22,12% 41,09%
Benchmark IBrX + 2% a.a. 3,65% 5,87% 13,33% 23,18% 13,16% 31,03% 40,43%
Estruturado .736.516,34 12,66%

Benchmark CDI+ 2% a.a. 1,40% 4,24% 8,23% 11,99% 15,56% 30,89% 51,44%
MULTIMERCADOS ESTRUTURADOS 106.703.802,94 11,10% 1,76%

KAPITALO ZETAFIC FIMULT 18.706.267,78 1,95% KAPITALO 2,92% 0,62% 3,77% 13,26% 13,11% 13,90% 34,06% 44,53%
GENOA CAPITAL RADAR FIC FIMULT 13.711.311,34 1,43% GENOA CAPITAL 3,64% 1,66% 3,07% 9,28% 9,63% 16,12% 26,07% 43,76%
ITAU OPTIMUS EXTREME SA FIF DA EM COTAS MUL 15.185.070,80 1,58% ITAU 3,75% 1,91% 8,44% 14,85% 12,04% 18,87%

ITAU JANEIRO DISTRIBUIDORES FIF DA EM COTAS 13.809.382,86 1,44% ITAU 0,54% 1,49% 4,74% 13,87% 17,44% 19,32% 37,38%

MAR ABSOLUTO Il FIC FIMULT 7.482.537,16 0,78% MAR ASSET 6,14% 3,45% 7,46% 17,76% 23,31% 12,59% 30,25%
SULAMERICA JUBARTE MIGRATION FIC FIF MULT DE 12.527.408,92 1,30% JUBARTE 0,72% 2,01% 4,10% 9,06% 12,67% 11,61%

SULAMERICA ARMOR AXE FIF DA EM COTAS MULT 11.145.142,39 1,16% ARMOR 0,51% 0,90%

SPXNIMITZ ESTRUT FIC FIMULT 9.958.880,44 1,04% SPX 0,82% 1,59% 4,14% 7.22% 7,38% 14,34% 25,68% 15,97%
TB INSTIT. FIC FIMULT 4.177.801,25 0,43% TB CAPITAL 4,49% 3,50% 5,70% 26,36% 27,23% 27,67% 53,25%

Benchmark CDI+2% aa 1,40% 4,24% 8,23% 11,99% 15,56% 30,89% 51,44%
FIP 15.032.713,40 1,56% 0,00%

BTG PACTUAL ECONOMIA REAL FIP MULTIEST. 11.565.189,21 1,20% BTG PACTUAL -0,18% -0,55% -1,05% 11,08% 10,37% 12,93% 30,93%
VINCI STRATEGIC PARTNERS | FIP MULTIEST. 3.467.524,19 0,36% VINCI COMPASS 1,20% 6,61% 2,86% -2,46% 6,05% -4,33% 16,99%
Benchmark IPCA + 8% a.a. 1,16% 2,68% 5,59% 9,77% 13,55% 28,02% 45,35%
Exterior 65.536.274,95 6,82%

Benchmark Délar + 5% a.a -1,57% -1.28% -5,07% -10,93% 2,48% 17,05% 13,79%
EXTERIOR - MULTIESTRATEGIA 65.536.274,95 6,82% 1,89%

MAG GLOBAL BONDS FIF - MULT 10.591.515,36 1,10% MONGERAL AEGON 1,01% 0,58% 3,29% 7.87% 12,66% 12,74% 43,95% 58,23%
JPMORGAN GLOBAL BOND OPPORT MASTER FIF M 9.262.408,81 0,96% JP MORGAN 6,89% 1,69% 4,95% 12,87% 15,84% 15,65% 32,55% 48,25%
MORGAN STANLEY GLOBAL FIXED INCOME ADVISO 12.709.773,22 1,32% XP 4,33% 1,28% 4,04% 7,69% 10,75% 11,35% 27,29% 40,95%
PIMCO INCOME FIMULT IE 23.162.691,48 2,41% PIMCO 0,72% 1,59% 4,80% 9,07% 14,51% 14,64% 34,11% 53,57%
SULAMERICA INTER FIF - MULT 9.809.886,08 1,02% SUL AMERICA 1,68% -0,59% 0,35% 0,07% -6,86% 2,25% 18,35%

Benchmark Délar + 5% a.a -1,57% -1,28% -5,07% -10,93% 2,48% 17,05% 13,79%
Caixa / Valores a Pagar / Valores a Receber / ( 7.907.062,86 0,82%

Total** 961.529.908,87 100,00% 0,55% 1,30% 4,01% 8,15% 10,87% 13,12% 25,86% 40,06%
Benchmark INPC + 4,09% a.a. 0,87% 1,58% 3,66% 6,76% 9,38% 18,49% 28,85%

Observagdes:

* As rentabilidades dos fundos de investimentos apresentadas foram obtidas através dos valores de suas cotas divulgadas publicamente, ndo refletindo, portanto, eventuais movimentagdes feitas pela EFPC. Devido 4 adaptagdo dos fundos & Resoluggo CVM n2 175 e
apés discussio prévia com gestores, a ADITUS optou por incluir no histérico de rentabilidade das subclasses o periodo anterior 3 mudanga, quando o fundo ainda operava em estrutura tnica.

**Ovalortotal apresentado nesse relatério é o Patriménio Liquido extraido através do arquivo XML do plano.
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Risco de Mercado

Verificagao dos limites da Politica de Investimentos

% da Carteira

% da Carteira

3.00

2.50

2.00

130

1.00

0.50

0.00

7.00

6.00

3.00

4.00

3.00

2.00

1.00

0.00

Risco de Mercado - Renda Fixa

1 008 owg 006 012  pa3 ppr ez 005 Du06—

janf25 few/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25

Risco Limite (2,50%)

Risco de Mercado - Multimercados Estruturados

294 312

. 2.02 1.85
12 i 1.73 1.76

jan/25 few/25 mar/25 abr/25 maif/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25

Risco Limite (6,00%)
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Risco de Mercado - Renda Variavel Ativa

12.00 -

10.00 A

% da Carteira
[=1]
(=]
(=]

13 [ 15 18 218 222 3P 289 g9
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Risco Limite (10,00%)

Risco de Mercado - Exterior - Multiestratégia
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Risco de Crédito
Risi6oadécCatéditoites da Politica de Investimentos

Verificagdo dos limites da Politica de Investimentos

Total em Crédito (Grau de Investimento + Grau Especulativo) 7.62% 50.00% OK
Grau Especulativo 0.36% 5.00% OK

Mudangas de Faixa

BSA3A0  120.370,80 B3 SA-BRASIL, BOLSA, BALCAO Faixa 1 18/09/2030 CDI = 0,45% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
CMGDA1 671,84 CEMIG DISTRIBUICAO SA Faixa 2 Faixa 1 15/09/2031 CDI  0,66% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
CMGDA1 136,14 CEMIG DISTRIBUICAO SA Faixa 2 Faixa 1 15/09/2031 CDI  0,62% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
CMGDA1 293,01 CEMIG DISTRIBUICAO SA Faixa 2 Faixa 1 15/09/2031 CDI  0,59% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
CMGDA1 = 20.002,78 CEMIG DISTRIBUICAO SA Faixa 2 Faixa 1 15/09/2031 CDI  0,55% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
CMGDA1 612,65 CEMIG DISTRIBUICAO SA Faixa 2 Faixa 1 15/09/2031 CDI  0,60% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
EQPAAD  40.280,45 EQUATORIAL PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A Faixa 1 15/09/2032 CDI  0,78% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP

ORMA16  183.327,85 ORIZON MEIO AMBIENTE S.A Faixa 2 15/09/2035 CDI  1,51% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP

CMPH14 763,65 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 05/11/2028 CDI 32,81% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
CMPH14 152,73 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 05/11/2028 CDI  40,23% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
CMPH14  3.207,33 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 05/11/2028 CDI 32,61% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
CMPH14 534555 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 05/11/2028 CDI  40,20% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
CMPH14 305,46 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 05/11/2028 CDI  41,99% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO15 7.805,56 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 22/07/2027 CDI  36,29% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO15  25.295,79 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 22/07/2027 CDI 3587% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO16 1.874,25 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 27/10/2027 CDI 32,87% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO16 3.604,33 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 27/10/2027 CDI  41,11% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO16 576,69 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 27/10/2027 CDI  33,22% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO16 144,17 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 27/10/2027 CDI 40,45% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
WEO16 144,17 CMHOSPITALAR SA Faixa 3 Faixa 4 27/10/2027 CDI  41,69% KINEAINSTITUCIONAL FIF RF CRED PRIV LP RESP LIMITADA
BRKMA8 1.645,08 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 2,60% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMA3 1.206,17 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  2,74% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMA8 ~ 8.472,91 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,19% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMA3 24,75 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,44% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMA8  3.446,91 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  12,28% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMA8  3.663,07 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  39,66% SPXSEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMA3 57,75 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  3,31% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMA8  4.291,73 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 2,32% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMA8  3.765,37 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  10,21% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
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BRKMA3 1.960,25 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,57% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8  15.082,33 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,92% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA3 493,84 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  3.31% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8 1.617,58 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,94% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8  19.148,96 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,52% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8  15.959,15 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  3,96% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8  18.080,65 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,85% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA3 1.809,07 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,83% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8 ~ 2.519,60 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,64% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8  2.887,46 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI = 3,99% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMA8  3.703,81 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2029 CDI  11,38% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMB8  6.431,70 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2032 CDI  10,80% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMB8 569,30 BRASKEM SA Faixa 2 Faixa 7 09/11/2032 CDI  10,47% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMAG  6.914,59 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  3,26% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMAG 90,40 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  3,28% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMAGS 49,31 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  3,41% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMAG 368,16 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  3,29% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMAG ~ 3.254,31 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  12,17% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMA6  23.150,11 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  3,92% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMAG 95,37 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  3,71% JGP CORP MASTER FIF RF CRED PRIVLP
BRKMAG ~ 3.313,48 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI = 2,34% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMAG 368,16 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  11,07% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMAGS 918,77 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  11,00% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMAG 198,87 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  10,11% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMAG  16.171,30 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2029 CDI  1,87% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMB6 143,61 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  4,89% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMB6 135,16 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  3,18% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMB6 35,48 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  3,03% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMB6 655,55 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  10,00% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP

BRKMB6 888,70 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  2,69% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
BRKMB6 ~ 2.348,48 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  9,03% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
BRKMB6 ~ 1.926,09 BRASKEM SA Faixa 3 Faixa 7 12/05/2032 CDI  2,11% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
AVBP16 341,21 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI  4,86% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
AVBP16 277,65 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI = 8,40% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
AVBP16 622,21 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI = 3,75% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
AVBP16 66,90 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI  7,06% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
AVBP16 3.291,70 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI = 3,60% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
AVBP16 4.981,05 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI  22,33% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
AVBP16 71,92 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI  3,77% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
AVBP16 5.001,12 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI  2,89% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
AVBP16 555,31 AVBIPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS S.A Faixa 7 Faixa 8 25/04/2029 CDI  2,73% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
EESG13 1.932,23 ENVIRONMENTAL ESG PARTICIPAGOES S.A Faixa 7 Faixa 8 25/06/2029 CDI  16,87% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIV LP
EESG13  17.928,38 ENVIRONMENTAL ESG PARTICIPAGOES S A Faixa 7 Faixa 8 25/06/2029 CDI  21,21% SPX SEAHAWK MASTER FI FINANC. RF CRED PRIVLP
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DISCLAIMER

Essa apresentagéo é destinada a investidores qualificados e ndo deve ser entendida
como recomendacgéo de investimento, desinvestimento ou manutengdo de ativos.

Os resultados aqui apresentados baseiam-se em modelos matematicos, que envolvem
simulagbes de cenarios futuros. Ainda que a metodologia de tais simulagbes seja
consagrada, ndo ha garantias de que as mesmas terdo acuracia ou, ainda, que 0s
resultados observados venham a acontecer na realidade.

Esse material é de propriedade da ADITUS Consultoria Financeira e ndo deve ser
reproduzido, ainda que parcialmente, ou retransmitido sem a prévia autorizacdo de seus
autores.

Rua Candido Lopes, 146 — Centro — 5° andar — Curitiba-Pr — CEP 80020-060
Fax: (41) 3252-6928 - Fone: (41) 3250-580 DDG: 0800-646-4455 (exceto regido 041)

E-mail: oabprev-pr@oabprev-pr.org.br - Site: www.oabprev-pr.org.br



mailto:joseluiz.adm@iasapar.com.br
mailto:oabprev-pr@oabprev-pr.org.br

Docusign Envelope ID: 51F8803D-B44B-4802-9578-1715D2F0865D

k Fundo de Pensido Multipatrocinado da Ordem dos
‘“ Prev Advogados do Brasil, Secio do Parand e da Caixa de
PARAN A Assisténcia dos Advogados do Paranda — OABPrev-PR

HIPOTESES ATUARIAIS PARA
AVALIACAO ATUARIAL DE
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO
DE 2025

Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado
OABPREVPR

out/2025
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INTRODUCAO

O art. 79. da Resolucdo PREVIC N° 23, de 14/08/2023, estabelece que em relacdo ao prazo de
validade, o estudo técnico de adequagao deve ter:

* Validade de 1 (um) ano para a Hipodtese de Taxa real de Juros; e
* Validade méxima de 3 anos para as demais hipoteses, contados a partir da sua realizagao,
exceto quando a periodicidade for inferior ao prazo maximo por recomendagdo da PREVIC,

ou por indicagdo do ARPB da EFPC com base em Parecer Atuarial.

Com excec¢ao do estudo de aderéncia da Taxa Real de Juros, os estudos de aderéncia das demais
hipoteses atuariais do Plano de Beneficios Previdencidrios do Advogado OABPREVPR, ja foram
realizados e apresentados através de um relatorio especifico datado de novembro de 2024, o qual
ainda se encontra valido conforme legislacdo em vigor. Portanto, neste parecer apresentaremos
somente o estudo de aderéncia da hipdtese financeira de Taxa Real de Juros do referido Plano.

ESTUDO DE ADERENCIA — TAXA REAL DE JUROS

A partir do historico das rentabilidades liquidas auferidas pelos recursos garantidores do plano de
beneficios, no periodo que compreende os meses de janeiro/2016 a agosto/2025, apurou-se uma
rentabilidade acumulada de 130,35%. Para o mesmo periodo, o indice de referéncia adotado
acumulado, INPC + 4,09% a.a. (variacdo do INPC acumulado com a taxa real de juros fixada na
Avaliagdo Atuarial de 2024 em 4,09% ao ano), totalizou em 138,70% e a inflagdo acumulada
resultou em 62,02%. Assim, a rentabilidade real no mesmo periodo foi de 42,18% acima da
inflacdo, equivalente a 3,707% ao ano.

Esclarecga-se que o indice de referéncia adotado ¢ tomado como um parametro para medir o
desempenho do plano no intervalo temporal de analise. Adota-se a taxa real de juros vigente no
plano, acrescida em composi¢do com a inflagdo registrada nos meses observados, para verificar se
em algum momento no passado a rentabilidade superou a taxa real de juros atual.

Analisando apenas os doze ultimos meses, de setembro/2024 a agosto/2025, observa-se que 0s
recursos do plano alcancaram uma rentabilidade de 12,62%, enquanto o indice de referéncia
totalizou em 9,35%, o que representa que a rentabilidade obtida pela entidade foi superior em
relagdo ao indice de referéncia, no percentual de 2,99%. Da mesma forma, a inflacdo acumulada no
mesmo periodo foi de 5,05%, de modo que a rentabilidade real auferida nesse periodo foi de 7,20%.
Em se tratando de plano na modalidade de Contribuigdo Definida, no qual o direito adquirido do
participante ndo € o valor do beneficio e sim o seu saldo de conta, o beneficio precisa ser
periodicamente ajustado ao saldo remanescente. E € neste contexto que a taxa de juros € utilizada,
como um fator de desconto, que antecipa uma rentabilidade esperada, entre as datas de recalculo do
beneficio.

Desta maneira, ao ser adotada a premissa de taxa real de juros no calculo do beneficio, surge a
possibilidade do seu valor, na data do célculo ou recalculo, ser maior em comparagdo a um
beneficio calculado, por exemplo, com taxa igual a zero. Tal sistemdtica decorre da 16gica de que o
saldo de conta do participante, enquanto este recebe beneficio pelo plano, esta sendo aplicado no
mercado financeiro e assim, auferindo rentabilidade.
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No entanto, quando a rentabilidade real auferida no periodo entre recalculo da renda ¢ inferior a da
taxa de juros adotada no fator de calculo do beneficio, o que na prética significa dizer que a
rentabilidade real ndo ocorreu conforme o esperado, o participante acaba por assumir com essa
diferenga, ja que nessa modalidade de plano, Contribuicdo Definida, ndo ha garantia de
rentabilidade ao participante.

Logo, diferentemente de um plano estruturado na modalidade de Beneficio Definido, as perdas
financeiras sdo custeadas somente pelo participante e, por isso, entende-se que a taxa real de juros
deve estar bem alinhada com a expectativa de rentabilidade futura, para que as divergéncias sejam
minimizadas.

Por isso, recomenda-se uma andlise conservadora para determinagao da taxa real de juros, tendo em
vista que o objetivo ¢ otimizar o saldo de conta, evitando-se a0 maximo que saques mensais
descasados da realidade possam colocar em risco a manutenc¢do do seu saldo de conta e o nivel do
seu beneficio, em correspondéncia a sobrevida do assistido ou ao tempo remanescente para
recebimento do beneficio.

Para completar a base de informagdes nesta analise da taxa de juros, € preciso considerar o disposto
no artigo 52°, §1°, da Resolugdo Previc n°® 23, de 14/08/2023. O plano que apresenta beneficio com
caracteristicas de contribuicdo definida e utiliza taxa real de juros anual em calculos de beneficios,
deve adotar taxa real de juros anual dentro do intervalo estabelecido para a taxa de juros parametro,
considerando a durag@o do passivo de 10 (dez) anos. Quanto a esta regulamentagdo, a Portaria
PREVIC n° 343, de 13 de abril de 2025, define o intervalo, sendo o limite inferior de 3,73% a.a. € o
limite superior de 5,73% a.a.

Sendo assim, observando o desempenho da rentabilidade do plano, a tendéncia de taxa real de juros
e o intervalo legal citado anteriormente, recomendamos a manutencao da taxa real de juros atual de
4,09% a.a.

Como consequéncia desta adogdo, caso a rentabilidade real supere a taxa de juros real do plano,
haver4 incorporacao do excedente ao saldo de conta do assistido, fazendo com que os efeitos
venham a ser incorporados ao beneficio quando do correspondente recalculo anual.

HIPOTESES ATUARIAIS PARA A AVALIACAO DE 2025

Apresentamos, a seguir, o quadro com as hipoteses atuariais propostas para a avaliagdo atuarial de
encerramento do exercicio de 2025, em comparagdo com as hipdteses vigentes que foram utilizadas
na avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2024.

Descri¢ao da Premissa Vigente Proposta

Taxa Real Anual de Juros 4,09% 4,09% Manutengao
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Tabua de Mortalidade Geral AT 2000 - F AT 2000 - F Manuten¢ao
Tabua de Mortalidade de AT 2000 — F AT 2000 — F Manutencio

Invélidos

4. CONSIDERACOES FINAIS

O estudo técnico da hipdtese de taxa real anual de juros terd validade especifica de 1 (um) ano.

As indicagdes constantes neste estudo ndo estio restritas a uma analise quantitativa dos resultados,
mas consideram também uma visdo ajustada as caracteristicas do plano de beneficios e avaliagdes
qualitativas.

Floriandpolis, 20 de outubro de 2025.

Raphael Bosco T. Montello
Atuaria MIBA n° 2031
Data A Solugdes em Previdéncia
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PARANA

REGULAMENTO DO PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA - PGA
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CAPITULO

DA FINALIDADE

Art. 1° - Este Plano de Gestao Administrativa (PGA) foi elaborado com a finalidade de estabelecer
as diretrizes para gestdo do custeio administrativo do plano de beneficios do Fundo de Pensao
Multipatrocinado da OAB-PR ¢ da CAA/PR - OABPrev-PR, conforme estabelecem as Resolucao
CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023 e
Resolugdo CNPC/MPS n° 62, de 9 de dezembro de 2024.

CAPITULO II
DO GLOSSARIO

Art. 2° - Para efeito deste regulamento, as expressdes, palavras, abreviagdes ou siglas terdo o
seguinte significado:

I - Assistido: participante ou beneficidrio em gozo de beneficio de prestacao continuada;

IT - Custeio Administrativo: recursos destinados ao Plano De Gestdo Administrativa (PGA) para
cobertura das despesas administrativas da Entidade;

III - Despesas da Gestdo Administrativa: gastos realizados na administracdo dos planos de
beneficios de carater previdenciario;

IV - Fontes de Custeio Administrativo: recursos destinados ao Plano De Gestdo Administrativa para
cobertura das despesas da gestdo administrativa;

V - Estudo de Viabilidade da Gestdo Administrativa: estudo elaborado pela entidade fechada de
previdéncia complementar, com parametros prudenciais e conservadores, a partir da projecao do
fundo administrativo dos planos de beneficios de carater previdenciario e do Fundo Administrativo
Compartilhado, considerando as fontes de custeio administrativo, as receitas e despesas da gestao
administrativa, o resultado dos investimentos e o fluxo de caixa projetado para exercicios futuros,
conforme premissas, objetivos e critérios estabelecidos no planejamento da entidade, no orgcamento
e no regulamento do Plano De Gestdo Administrativa;

VI - Fundo Administrativo: fundo constituido pela diferenca entre as fontes de custeio
administrativo e as despesas administrativas, adicionada ao respectivo rendimento auferido na
carteira de investimentos, que objetiva a cobertura das despesas administrativas a serem realizadas
pela Entidade na administragdo dos planos de beneficios previdenciais, na forma deste regulamento;
VII - Fundo Administrativo Compartilhado: fundo constituido com o objetivo especifico de realizar
operacdes de fomento e inovagdo, sem o registro de sua participacao nos planos de beneficios de
carater previdenciario;

VII - Operacdo de Fomento e Inovagdo: acdo ou efeito de promover e impulsionar planos de
beneficios de carater previdenciario que compreende, entre outras, as operacdes destinadas a
cobertura de gastos com prospeccdo, desenvolvimento, tecnologia, implantacdo e ampliacdo de
planos de beneficios de previdéncia complementar;

IX - Orcamento: instrumento de planejamento que estabelece as projecdes das fontes de custeio
administrativo e das despesas da gestdo administrativa para determinado periodo;

X - Participante: pessoa fisica que aderir aos planos de beneficios administrados pela OABPrev PR
e que ainda ndo se encontre na condi¢ao de assistido;
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XI - Plano de Gestao Administrativa: registro contabil das movimentagdes financeiras relativas a
gestdo administrativa dos planos de beneficios mantidos pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar e aos fundos administrativos, na forma de seu regulamento;

XII - Receitas da Gestdo Administrativa: parcela dos recursos que compdem as fontes de custeio;
XIII - Taxa de Administrac¢do: percentual incidente sobre o montante dos recursos garantidores dos
planos de beneficios, cujo valor ¢ transferido ao Plano De Gestao Administrativa;

XIV - Taxa de Carregamento: percentual incidente sobre a soma das contribuigdes dos participantes
e assistidos e dos patrocinadores e instituidores e dos beneficios dos assistidos, cujo valor ¢é
transferido ao Plano De Gestdo Administrativa.

CAPITULO III
DAS FONTES E LIMITES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Secao I

Fontes
Art. 3° - Os recursos necessarios a cobertura das despesas administrativas da OABPrev-PR serdo
repassados ao Plano de Gestdo Administrativa, pelo Plano de Beneficios Previdenciarios do
Advogado - PBPA, bem como por receitas decorrentes da administragdo pela Entidade dos
beneficios de risco terceirizados através da Seguradora contratada e pelo rendimento dos recursos
do Fundo Administrativo.
Paragrafo Primeiro: De modo a assegurar a estabilidade da gestdo administrativa do plano de
beneficios administrado pela OABPrev-PR, sera mantido um Fundo Administrativo formado pelas
sobras de recursos aportados pelo Plano de Beneficios e demais receitas auferidas e ndo utilizados
na sua totalidade, inclusive a rentabilidade financeira de recursos contingenciados para pagamentos
de compromissos com terceiros.
Paragrafo Segundo: Os recursos liquidos do PGA serdao aplicados de acordo com a legislagao
vigente e seguindo a politica de investimentos da Entidade, aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo.
Paragrafo Terceiro: O montante de recursos do Fundo Administrativo ndo podera ser inferior ao
montante registrado no Ativo Permanente.

Art. 4° - As fontes de custeio a serem adotadas serdo aquelas permitidas pela legislagdo vigente,
definidas anualmente quando da elaboragcdo do Orcamento e aprovadas pelo Conselho Deliberativo.
Secao 11
Dos Limites
Art. 5° - O critério utilizado como limite anual de recursos destinados pelo Plano de Beneficios
Previdenciarios do Advogado - PBPA para cobrir os gastos administrativos de sua gestdo sera o da

Taxa de Carregamento.

Paragrafo primeiro: corresponderd a um percentual incidente sobre as contribui¢cdes normais e
eventuais vertidas ao plano pelos participantes ativos € a um percentual incidente sobre os
beneficios pagos aos participantes assistidos.

Paragrafo Segundo: O limite anual para as destinagdes vertidas pelo PBPA para a gestdo
administrativa podera ser reavaliado pelo Conselho Deliberativo e devera constar no planejamento
orcamentdario, respeitando-se os limites estabelecidos pela legislagao vigente.

CAPITULO IV
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DAS FORMAS DE GESTAO

Art. 6° - A OABPrev-PR, quando for o caso, adotara a gestdo segregada dos recursos
administrativos registrados no PGA, significando que a destinagdo de sobras das fontes de custeio
em relacdo aos gastos administrativos, bem como a remuneragdo dos recursos e a utilizacdo do
Fundo Administrativo serao individualizados por plano de beneficios administrados pela entidade.
Art. 7° - Os ativos de investimentos a serem transferidos dos planos de beneficios para o PGA,
quando da sua constitui¢do, deverdo estar em convergéncia com a Politica de Investimentos
aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Secao 1
Da Constituiciao

Art. 8° - O PGA serd constituido inicialmente com o patriménio do Programa Administrativo,
registrado no balancete do plano de beneficios em 31 de dezembro de 2009.

Secao I1

Dos Critérios de Rateio

Art. 9° - Como a OABPrev-PR gerencia atualmente apenas o PBPA, ndo foi definido neste
regulamento nenhum critério de rateio dos recursos administrativos entre planos de beneficios.
Art. 10 - Para efeitos da gestdo administrativa, a OABPrev-PR faz o rateio das despesas entre a
administracdo previdencial ¢ a administracdo de investimentos, de acordo com as premissas
definidas no or¢amento anual.

Secao 111

Da Destinac¢ao e Utilizacio dos Fundos Administrativos

Art. 11 - O Fundo Administrativo podera ser destinado e utilizado nas seguintes situagdes:
I - Despesas relativas a projetos de melhorias nos processos de gestdo e reestruturagdo da entidade,
desde que ndo impliquem aumento das despesas fixas;
IT - Despesas da gestdo administrativa, quando estas comprovadamente forem superiores as receitas
da gestdo administrativa; e
IIT - Operagdes de fomento e inovagao.

CAPITULO V
DO ORCAMENTO

Art. 12 - Os critérios quantitativos e qualitativos para realizagdo de despesas devem estar
especificados no orcamento anual aprovado pelo Conselho Deliberativo. Esses critérios devem
atender as normas de governanca e adotar como referéncia as seguintes caracteristicas:

I - Os recursos garantidores dos planos de beneficios de carater previdenciario administrados;

II - As contribuicdes e os beneficios concedidos;

IIT - A quantidade e a modalidade dos planos de beneficios de carater previdenciario administrados;

IV - O nimero de participantes e assistidos;

V - A utilizagdo dos fundos administrativos;

VI - As fontes de custeio administrativo; e

VII - A forma de gestdo dos investimentos.

Art. 13 - O orcamento deve conter, ainda, os critérios quantitativos pertinentes a mensuragao dos
gastos administrativos, que possibilitem a determinagao do quantum a ser gasto pela OABPrev-PR.
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Art. 14 - Os critérios qualitativos deverdao ter como premissa a justificativa da despesa a ser
realizada e sua adequacao aos resultados obtidos.

Art. 15 - Em caso de constituigdo de Fundo Administrativo Compartilhado sera elaborado
orcamento plurianual para os trés exercicios subsequentes.

CAPITULO VI
DOS INDICADORES DE GESTAO

Art. 16 — As despesas administrativas realizadas pela OABPrev-PR serdo avaliadas por meio dos
seguintes indicadores de gestdo administrativa:

I - Taxa de administragdo, em relagao:

a) ao total de participantes e assistidos; e

b) aos recursos garantidores dos planos de beneficios de carater previdenciario;

IT - Taxa de carregamento, em relacao:

a) ao total de participantes e assistidos; e

b) as contribui¢des dos participantes e assistidos e dos patrocinadores e instituidores ou aos
beneficios dos assistidos;

IIT - Despesas da gestao administrativa em relagao:

a) ao total de participantes e assistidos;

b) aos recursos garantidores dos planos de beneficios de carater previdencidrio administrados;
¢) ao ativo total;

d) ao Fundo Administrativo dos planos de beneficios de carater previdenciario;

e) as receitas da gestdo administrativa; e

f) ao valor estabelecido para o exercicio;

IV - Despesas com pessoal, em relagao:

a) as receitas da gestdo administrativa; e

b) as despesas da gestdo administrativa totais;

V - Evolugao dos fundos administrativos; e

VI - Observancia Ao Limite Do Fundo Administrativo Compartilhado.

CAPITULO VII
DAS METAS DE GESTAO

Art. 17 - Quando da elaboracao do orcamento ¢ da execuc¢dao or¢amentaria, a Diretoria Executiva
deverd perseguir as seguintes metas de gestdo administrativa:

I - Variagdo Orcamentaria Percentual por grupo de contas: até¢ 10%;

II - indice de Cobertura das Despesas Administrativas: = ou > 1;

IIT - Despesa Administrativa Previdenciaria por Participante: <R$ 190,00;

IV - Custeio Administrativo por participante: = R$ 0,00 enquanto suspensa a cobranga da taxa de
carregamento;

V - Despesas com pessoal em relagdo ao total de Despesas Administrativas: < 55%;

VI - Servigos de Terceiros em relagdo ao total de Despesas Administrativas: < 15%.

VII - Evolucdo do Fundo Administrativo: > 5%.

Paragrafo Unico: Conforme estabelece o Art. 13° da Resolugdio CNPC/MPS n° 62, de 9 de
dezembro de 2024, os limites acima ndo constituem obrigacdo, mas metas de teto para os
indicadores de gestao.
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CAPITULO VIII

DO FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO

Art. 18- A Entidade podera, mediante aprovacdo do conselho deliberativo, constituir Fundo
Administrativo Compartilhado, com o objetivo especifico de realizagao de operacdes de fomento e
inovacdo, desvinculado do Fundo Administrativo dos planos de beneficios de carater
previdenciario, oriundo:

I - Do estoque dos valores integrantes do Fundo Administrativo dos planos de beneficios
constituido anteriormente a 31 de dezembro de 2024, observados os limites do Art. 8° da Resolucao
CNPC/MPS n° 62, de 9 de dezembro de 2024;

IT - Da destinacao antecipada das receitas da gestdo administrativa efetivamente recebidas:

a) de até 100% (cem por cento) das receitas diretas da gestdo administrativa; e

b) de até 5% (cinco por cento) das demais receitas da gestdo administrativa ndo contempladas na
alinea anterior; e

IIT - Do montante, total ou parcial, do saldo do Fundo Administrativo dos planos de beneficios de
carater previdenciario constituido no exercicio anterior, apurado a partir do encerramento do
exercicio de 2025.

Paragrafo Primeiro: A autorizagdo para a constituicdo do Fundo Administrativo Compartilhado,
de que trata o caput, fica condicionada a segregacdo prévia de valores para o funcionamento da
entidade fechada de previdéncia complementar e para a operacao dos planos de beneficios de
carater previdenciario por ela administrados, pelo periodo minimo dos proximos doze meses
Paragrafo Segundo: A constituicdo do Fundo Administrativo Compartilhado serd precedida de
estudo de viabilidade da gestdo administrativa da entidade.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA DE PLANOS DE BENEFiCIOS

Art. 19 - Caso haja transferéncia de administracdo de plano de beneficios para outra Entidade de
previdéncia complementar, o Fundo Administrativo que compete ao plano podera ser transferido
para a nova Entidade.

Art. 20 - A transferéncia pode ser feita por meio da integralizacdo de parte dos ativos integrantes da
carteira de investimentos do Fundo Administrativo.

Art. 21 - Em caso de transferéncia de administracdo do plano de beneficios, O Fundo
Administrativo Compartilhado nao serd transferido para a nova Entidade, permanecendo vinculado
a Entidade de origem;

CAPITULO X
DA ADESAO DE NOVOS INSTITUIDORES

Art. 22 - A adesdo de novos Instituidores ao plano de beneficios administrado pela OABPrev-PR
estad sujeita a cobertura dos custos decorrentes das adequagdes na estrutura administrativa e demais
despesas geradas pelo ingresso dos novos participantes e assistidos no plano.

CAPITULO XI
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DA INCLUSAO DE PLANO DE BENEFICIOS

Art. 23 - A inclusdo de novos planos de beneficios, criados pela OABPrev-PR ou recebidos em
transferéncia, deve ser precedida da elaboracdo de um plano de custeio administrativo, a ser
apurado atuarialmente, considerando as obrigagdes administrativas futuras e os recursos
administrativos ingressantes.

Art. 24 - Caso o plano ingressante possua uma massa de participantes e assistidos ja constituida,
cabe ao patrocinador aportar o montante de recursos necessarios a administragdo do plano.

CAPITULO XII
DA CISAO DE PLANO ADMINISTRADO

Art. 25 - Caso haja cisdo do plano de beneficios, os recursos administrativos poderdo ser
segregados entre os planos sucessores, caso estes permanecam sob a administracdo da Entidade.
Art. 26 - Para todos os efeitos, as regras estabelecidas para transferéncia de administragdo e para
retirada de patrocinio definidas neste regulamento prevalecem sobre as regras de cisdo de planos.
Art. 27 - Caso haja cisdo de planos para a criagdo de nova Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, devem ser observadas as regras de transferéncia de administracdo de planos de
beneficios estabelecidas neste regulamento.

Art. 28 - Em caso de cisdo o Fundo Administrativo Compartilhado permanecerda vinculado a
Entidade de origem.

CAPITULO XIII
DA EXTINCAO DA ENTIDADE

Art. 29 - Caso ocorra a extingdo da OABPrev-PR, os recursos administrativos que competem ao
plano de beneficios devem ser reembolsados proporcionalmente aos participantes, de acordo com
estudos a serem elaborados e desde que:

a) todas as obrigagdes administrativas do plano de beneficios estejam saldadas;

b) sejam deduzidos os valores necessdrios para a completa liquida¢do da Entidade como pessoa
juridica.

Art. 30 - Caso os recursos administrativos ndo sejam suficientes para cobrir as obrigagdes, cabe ao
Conselho Deliberativo definir as fontes de recursos que serdo utilizadas para pagamento destas
despesas.

Art. 31 - Na hipdtese de insuficiéncia de recursos administrativos para a cobertura das despesas do
plano até a sua exting@o, o Conselho Deliberativo deve elaborar um plano de custeio especifico com
esta finalidade.

Art. 32 - Caso ocorra a extingdo, o Fundo Administrativo Compartilhado sera destinado aos planos
de beneficios administrados e executados pela entidade.

CAPITULO X1V
DA FUSAO DE PLANOS DE BENEFiCIOS

Art. 33 - Em caso de exting@o de plano de beneficios em fungdo da migragdo dos participantes e
assistidos para outro plano administrado pela Entidade, os recursos administrativos nominados ao
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plano serdo transferidos de titularidade, apos o cumprimento de todas as obrigagdes administrativas
do plano extinto.

CAPITULO XV
DA TRANSPARENCIA

Art. 34 - O Conselho Fiscal sera o 6rgao responsavel pelo acompanhamento e controle da execucao
orgamentaria e dos indicadores de gestao das despesas administrativas, inclusive quanto aos limites
e critérios quantitativos e qualitativos e além das metas estabelecidas para os indicadores aprovados
pelo Conselho Deliberativo, emitindo seu parecer apos manifestacdo da Auditoria Externa.

Art. 35 - Conforme estabelece o Art. 17 da Resolugdo CNPC n° 62, de 9 de dezembro de 2024, a
Entidade divulgard no Relatério Anual de Informagdes, contemplando no minimo os dois ultimos
exercicios, a analise comparativa:

I - Do Plano De Gestao Administrativa;

IT - Do Fundo Administrativo dos planos de beneficios de carater previdencidrio;

IIT - Do Fundo Administrativo Compartilhado, se houver;

IV - Das receitas da gestdo administrativa, especificando as receitas diretas da gestdo
administrativa;

V - Das despesas da gestdo administrativa, especificando as destinadas as operacdes de fomento e
inovagao; ¢

VI - Dos indicadores de gestao para acompanhamento, comparagdo e controle, de que trata o art. 16
deste regulamento.

Art. 36 - A Entidade divulgara em seu sitio eletronico na internet:

I - O regulamento do Plano De Gestao Administrativa;

IT - O or¢amento anual e, quando exigido, o orcamento plurianual; e

IIT - As informagdes detalhadas sobre as receitas e despesas da gestdo administrativa realizadas nos
ultimos trés exercicios.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 37 - Cabe ao Conselho Deliberativo, quando da aprovacao do plano, verificar se as regras aqui
estabelecidas estdo em conformidade com o Estatuto e o Regulamento dos planos de beneficios
administrados pela entidade.

Art. 38 - Da mesma forma, qualquer alteracdo do Regulamento requer aprovagdo prévia do
Conselho Deliberativo e deve estar em conformidade com o Estatuto e o Regulamento da Entidade.
Art. 39 - Este regulamento foi aprovado pelo Conselho Deliberativo da Entidade em 26 de
novembro de 2025 e entrard em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026.
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ORCAMENTO 2026

ORCAMENTO DO PROGRAMA PREVIDENCIAL E ADMINISTRATIVO DA OABPrev-PR/2026

TAXA DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO: 0,00%
DISCRIMINACAO/MES

Evolugao Quadro Associados 18.600 18.700 16,850 19.000 19.150 18.300 19.450 19.600 18.750 18.900 20,050 20200 20200
Conirio. Média Associado | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 285,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00
SALDO FUNDO PREVIDENCIAL '995.000.000,00] 1.006.481.500,00| 1.018.098.574 25| 1.029.865.760,71 1.041.784.485 43| 1.053.856.188,04| 1.066.082.321,83 | 1.078.429.353,89 1.090.933.432,75| 1.103.596.050,36 | 1.116.418.712, 84| 1.129.402 940,61 '995.000.000,00|
Receta de Contribuis 0 Normal 4.928.000,00 4.955.500,00 4.995.250,00 5.074.750,00 5.114.500,00 5.164.250,00 5.184.000,00 523375000 527350000 531325000 5.353.000,00 61.625750,00
Receiia de Contribuigio Acumul. 4.828.000,00 8.884.500,00 14.679.750,00 18.914.750,00 24.989.500,00 30.104.000,00 35.256.250.00 40.452.250,00 45.686.000,00 50.958.500,00 56.272.750,00 61.625.750,00 61.625750.00
Aports 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 500.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00 12.000.000,00
Portabilidade 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 2.400.000,00
PAR-MONGERAL 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 3.600.000,00
Receita Cont. Eventual 1.300,000,00 1.300.000,00 1.300,000,00 1.300,000,00 1.300,000,00 1.300,000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300,000,00 1.300,000,00 1.300,000,00 3.700.000,00 18.000.000,00
Receta de Cont, Eventual Acumul 1.300.000,00 2.600.000.00 3.900.000,00 5.200.000,00 6.500.000,00 7.800.000,00 .100.000,00 10.400.000,00 11.700.000,00 13.000,000,00 14.300.000,00 18.000.000,00 16.000.000.00
d i 9,452 500,00 9.561574.25 3671.936.46) 5783.724.73) 5.896.952,61 10.011.633.79) 10.127.782.08 10,245 078,86 10.363.867.61 10.484.162.48) 10.605.877.77] 10.729.527.94) 120834 516 55|
Resgate PBPA 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 42.000.000,00
Concessao de Beneficios 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 735.000,00 735.000,00 735.000,00 735.000,00 735.000,00 1.470.000,00 9.345.000,00
Saidas Fundo Previdencial 4.200,000,00| 4.200.000,00 4.200.000,00| 4.200.000,00| 4.200.000,00| 4.200.000,00| 4.235.000,00 4.235.000,00 4.235,000,00| 4.235,000,00| 4.235.000,00| 4.970.000,00| 51.345.000,00]
FUNDO PREVIDENCIAL 100648150000 || 1.018.088.57425 | 1028.86576071 | 104178448543 | 1053.856.188.04 |  1.066082.32183 | 1.078.420353,80 | 100003343275 |  1103.506050,36 | 1.116.418.71284 | 112040204061 | 114421526855 | 1.144.215.268.55
TOTAL RECEITA ADM 1.035.800,00 343.078,70 344.840,38 346.638,33 348.472,84 350.231,43 351.822,18 353.914,29 356.044,04 358.030,34 359.966,32 361.640,30 4.910.479,14
Acordo Comercial MAG 700.000,00/ 00 00 ,00] 00 00| /00| 00 00| 00| 00| 00| 700.000,00
Pro-Labore. 270.000,00 27216000 274,337,258 76.531.88 27874423 280874,18 28322198 385.487,76 26777168 23007383 292.384.42 28473358 338643081
Juros @ Corregoes 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 120.000,00
do PGA £5.800,00 081870 60.503,10 60.106,35 5672860 5625754 56.600.20 56.436,53 5827238 §7 956,50 §7571.80 £6.806.72 T04.048,5
Sakdo Anterior Fundo Administrativo 6.200.000,00 6.768.744,30 6.722.506,14 6.676.483,34 663651163 6.584.137.88 6.511.133,68 5.491.836.83 6.474.708.67 6.439.611.43 6.096.877.86 5.022.968,85 6.200.000.00
‘Saldo ranst. Fundo Adm. 568.744,30 (45.178.16) (44.082.80) (#1.971.70) (52.373.75) (73.004.21) (19.296.75) (17128.25) (35.097.24) (4273359 (73.909,01) (122497.49) 47136
SALDO FUNDO ADMINISTRATIVO 6.768.744,30 6.722.566,14 6.678.483,34 6.636.511,63 6.584.137,88 6.511.133,68 6.491.836,93 6.474.708 67 6.439.611,43 6.396.877,86 6.322 968,85 6.200.471,36 6.200.471,36
TOTAL DESPESAADM 467.055,70 369.256,86 388.823.18 388,610,038 400.846,58 423.707.00 371.11883 37104254 391.141,28 400.763,81 433.875,33 484.137.78 4810479,14
Possoal | Encargos | Benof. 201.731,00 178.625.00 178.625.00 178.625.00 17251400 232.764,00 172.514.00 179.514.00 178.514,00 170.514,00 20292000 310770.00 242223000
Salarios do Pessoal 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 106.500,00 110.800,00 110.800,00 1.286.600,00
Encargos ¢/ Pessoal 63.700,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 40.794,00 43.500,00 43.500,00 517.846,00
Beneficios Pessoal 25.011,00 25.011,00 25.011,00 25.011,00 25.700,00 25.700,00 25.700,00 25.700,00 25.700,00 25.700,00 26.400,00 36.700,00 317.344,00
13 Saldrio 53.250,00 57.550,00 110.800,00
Férias- Abono C i 2:360,00 2.860.00 2:360,00 2.360,00 2.860,00 2:360,00 2.860.00 2.860,00 2:360,00 2:960,00 311000 3110,00 35.820,00
Férias. Abono Pacundrio 2.060,00 2.960,00 2.960,00 2.960,00 2.960,00 2.060,00 2.960,00 296000 2.060,00 2.060,00 311000 3110,00 35.820,00
Vala Transportes 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 7.200,00
Outras 55.400,00 55.400,00 110.800,00
Servigos de Terceiros. 71.355,00 71.555,00 71.555,00 71.555,00 57.505,00 57.585,00 58.840,00 58.840,00 58.840,00 58.840,00 58.840,00 58.840,00 754.250,00
Consuloria Com / Marketing 3.000,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 3.150,00 37,650,00
Gonsultoria Risco/Gov/Aarial 830000 8.300,00 8.300,00 8.300,00 8.300,00 830000 8.700,00 870000 870000 870000 870000 870000 102.000,00
Tec. da Informagao- SINQUIAMF 38.830,00 38.830,00 38.830,00 38.830,00 24.870,00 24.870,00 24.870,00 24.870,00 24.870,00 24.870,00 24 870,00 24.870,00 354.280,00
Auditoria externa 2:600,00 2.600,00 2:600,00 2.600,00 2.600,00 2/600,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 32.400,00
Assessoria Contabil 8.700,00 8.750,00 8.750,00 8.750,00 8.750,00 8.750,00 9.120,00 9.120,00 9.120,00 9.120,00 9.120,00 9.120,00 107.170,00
Consuloria Financeira 692500 6.625,00 6.025,00 6.025,00 6.82500 692500 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 84.750,00
Gontingéncia 3.000,00 3.000.00 3.000.00 3.000,00 3.000,00 3.000.00 3.000.00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 36.000,00
3.600,00 360000 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 360000 3.600,00 3.600,00 3.600,00 3600,00 3600,00 4320000
Material Expediente 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 14.400,00
Material Hig /Conserv. 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 2.400,00
Material Rep. Mag. Equip. 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 4.800,00
Material Rep. Mév. E Unlens. 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 20000 200,00 200,00 200,00 240000
Matorial do & 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 30000 300,00 300,00 300,00 300,00 360000
Material Computagao 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 3.600,00
Outros Materias 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
Despesas Diversas 54.935,00 46.935,00 46.935,00 46.935,00 52.735,00 42.735,00 42.73500 4273500 42.735,00 72.735,00 42.735,00 35735,00 570.620,00
Condominio 2.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00 9.100,00 2.100,00 9.100,00 9.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 108.200,00
Intornat 472000 472000 472000 472000 472000 472000 472000 472000 472000 472000 472000 472000 56.640,00
Telefone 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 1.860,00
Correios 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 42.000,00
Impresséo boletos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 3.600,00
Malote Digta/ SITE 1.750,00 1.750,00 1.750,00 1.750,00 175000 175000 1.750,00 1.750,00 1750,00 1750,00 1.750,00 1750,00 2100000
Despesas 50/ diversas 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 50000 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00
ABRAPPIPREVIPAR 10.160,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00 2.180,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00 216000 3392000
Didrias 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 12.000,00 6.000,00 3.000,00 75.000,00
Hospedagem e alimentagao 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.000,00 35.000,00
Passagens 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2000,00 35.000,00
Congressos - - . . 1000000 - - - - 24.000,00 - - 34.000,00
T 5 000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5000,00 5 000,00 5.000,00 5.000,00 5 000,00 5.000,00 5.000,00 3.000,00 58.000,00
Saguros Acidentes 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2.550,00 2550,00 30.600,00
Seguro D&0O 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 - - - - - - - - 16.800,00
Diversas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 12.000,00
Duspesas df Terceiros 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10500,00 10500,00 50000 116.000.00
Roemboiso de Desposas 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00
Pr O 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 110.000,00
970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 970,00 11.640,00
Bens Maveis 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 370,00 4.440,00
Méq. 300,00 30000 300,00 300,00 300,00 300,00 30000 30000 300,00 300,00 300,00 30000 3600,00
Sistema / Software especificos 300,00 30000 300,00 30000 30000 300,00 30000 30000 300,00 300,00 300,00 300,00 3600.00
Duspesas Tributirias 68.164,70 15.953,16 16.035,08 16.118.68 36.203,89 16.285.76 16.358.73 16.457,01 36.556.05 16.648,41 1673843 16816.27 288.337.25,
PREVIC / TAFIC 20.000,00 - - - 20.000,00 - - - 20.000,00 - - - 60.000,00
PIS / COFINS 48.164,70 15.953,16 16.035,08 16.118,68 16.203,99 16.285,76 16.359,73 16.457 01 16.556,05 16.648 41 16.738,43 16.816,27 228.337,28
55.800,00 60918,70 60.503,10 60.106,35 50728,60 50.257.24 56.600,20 5842653 56426,23 57.956,50 57571.80 56.906.51 70420186

O valor correspondente a rubrica Promogdes, Campanhas e Patrocinios atende as condigoes do art 3° do PGA.
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PLANO DE CUSTEIO 2026

1. Objetivo

Tendo em vista o que dispée o artigo 18 da Lei Complementar n° 109/01 e a IN PREVIC 31/20, o
plano de custeio, com periodicidade minima anual, estabelecera o nivel de contribuicao
necessario a constituicdo das reservas garantidoras de beneficios, fundos, provisdes e a
cobertura das demais despesas.

No que tange ao nivel de contribuicao necessario a constituicao das reservas garantidoras de
beneficios, fundos e provisoes, as indicacoes do atuario através do ETHA/25 e do Relatorio de
Hipdteses, recomendam a manutencao da Tabua AT 2000-F e a manutencao da Taxa de Juros
para 4,09% na proposta a ser apresentada para aprovacao do Conselho Deliberativo, conforme
dispde o Estatuto da Entidade.

Quanto ao custeio administrativo, a Entidade, por meio do seu Conselho Deliberativo, devera
analisar o orcamento elaborado com as projecbes de receitas e despesas para o exercicio de
2026 e definir, dentre as fontes de custeio previstas no Plano, quais dardo cobertura as
Despesas Administrativas.

Assim, o presente documento tem como finalidade atender as disposicoes regulamentares no
que se refere ao plano de beneficios PBPA, apresentando as definicbes do mencionado
Conselho quanto ao exercicio financeiro de 2025.

2. Competéncia
CONSELHO DELIBERATIVO
3. Informacgdes
3.1 Das contribuicoes ao PBPA:

» Os beneficios deste Plano serao custeados por meio de Contribuicao Basica,
Contribuicao Eventual periodica ou nao e pela Contribuicao de Risco.

»= Contribuicao Basica, de carater mensal e obrigatdrio, sera livremente escolhida

pelo Participante, mediante opcao formal por escrito a OABPrev-PR, em
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formulario préprio observados os valores minimos de acordo com a idade do
participante, a qual sera reajustada anualmente pelo INPC no més de reajuste das
contribuicoes:

-de0a09anos- RS 66,00

- acima de 10 anos - RS 79,00

» A Contribuicdo Eventual, de carater facultativo, correspondera a um valor
livremente escolhido pelo Participante ou pela pessoa juridica a que esteja
vinculado o Participante, respeitado o valor minimo da Contribuicao Basica

prevista neste Regulamento.

»= A Contribuicao de Risco destina-se a dar cobertura a Parcela Adicional de Risco -
PAR contratada pela OABPrev-PR, junto a uma Sociedade Seguradora, para
cobertura de morte e invalidez permanente do Participante Ativo ou Assistido.
Caso a opcao contemple o valor da PAR superior a Contribuicao Normal, o

Participante devera declarar esta opcao no momento da contratacao.
3.2 Do custeio administrativo:

As despesas administrativas serao custeadas pelas receitas provenientes do repasse
pela Mongeral Aegon dos recursos fixados em contrato para a gestao da Parcela
Adicional de Risco e pela parcela das luvas de acordo com o Aditivo Contratual, pelas
receitas provenientes dos juros das contribuicdes basicas recolhidas em atraso, pelos
rendimentos do Fundo Administrativo e pelos Participantes Ativos, Assistidos e
Beneficiarios, mediante taxa de custeio administrativo, fixada anualmente no Plano
de Custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo, observada a legislacao vigente.

Atualmente esta vigente o seguinte plano de custeio administrativo:

» Contribuicdes basicas, contribuicoes eventuais e beneficios dos assistidos -
cobranca da taxa de carregamento suspensa;
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= Considerando que os custos de gestao do FIC Exclusivo ja estao deduzidos
do valor da cota diaria do Fundo e a valorizacao desta é transferida
integralmente para as cotas dos Participantes, nao € cobrada taxa de
administracao sobre ativos.

3.3 Das Hipoteses Atuarias:
= Tabua de Mortalidade Geral - AT-2000-F;

= Taxa Real Anual de Juros - 4,09%.

4. Proposta

Propde-se a manutencao do atual plano de custeio administrativo com objetivo de tornar o
PBPA mais competitivo, mantendo o equilibrio entre as receitas e as despesas administrativas
da Entidade, sendo este vigente a partir de 01 de janeiro de 2026, mantendo a suspensao, por
prazo indeterminado, da taxa de carregamento incidente sobre as contribuicoes basicas e
eventuais e sobre os beneficios dos assistidos, destinadas ao custeio administrativo da
Entidade.

Quanto as hipoteses atuariais, propoe-se a manutencao da Tabua de Mortalidade Geral AT-
2000-F, que no ETAH/25 mostrou-se aderente a massa de participantes e, considerando-se a
expectativa de inflacao para 2026 de 5,0% a.a. e a taxa basica da economia em torno de 12,5%,
propde-se a manutencao da taxa real anual de juros de referéncia do plano em 4,09%, no
intervalo entre o limite inferior e superior para planos CD, de acordo com a Instrucao PREVIC
33/2020 e Portaria PREVIC n°® 343, de 13 de abril de 2025, o que representa um alinhamento
com a retrospectiva das rentabilidades nominal e real alcancadas pelo Plano PBPA, que
demonstram um melhor ajuste de meta para investimentos de INPC + 4,09% a.a., sendo
observado um desempenho positivo na analise anual e acumulada, de acordo com a
recomendacdo da Consultoria Atuarial DATA A, constante do Relatoério de Hipoteses Atuariais.

5. Decisao do Conselho Deliberativo
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Apos ampla discussao e analise das simulacoes apresentadas pela Diretoria Executiva,
demonstrando os efeitos nas receitas operacionais e o possivel reflexo no volume de
contratacées de novos planos, em funcao da maior competitividade do PBPA frente as
diversas alternativas de mercado, o Conselho Deliberativo, na reuniao do dia
26/11/2025 aprovou o Plano de Custeio Administrativo para 2026 considerando a
manutencao da suspensao, por prazo indeterminado, da taxa de carregamento.

Quanto as Hipdteses Atuariais, foi aprovada a manutencao da Tabua AT 2000-F e da
Taxa Real Anual de Juros de 4,09%.

Considerando que os custos de gestao do FIC Exclusivo ja estao deduzidos do valor da
cota diaria do Fundo e a valorizacao desta é transferida integralmente para as cotas
dos Participantes, nao sera cobrada taxa de administracao sobre ativos.
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